Associacao Santamarense de Beneficéncia do Guaruja - Hospital Santo Amaro

7 . |MISSAO - Ser um hospital geral e filantrépico, que presta servigos com qualidade e equidade para

"'f i \ restabelecer a saude e continuar a obra de Don doménico.

\ #/ |VISAO - Manter a sustentabilidade; desenvolvimento profissional continuo; adequacdo tecnolégica
”|constante; estar entre as melhores opgdes hospitalares da baixada santista.

VALORES - Respeitar as pessoas, trabalhar com transparéncia e profissionalismo, oferecer atendimento

humanizado, acreditar e valorizar a capacidade de trabalho em equipe e respeitar o meio ambiente.

Utilidade Publica Federal 61.000 de 13.07.1967 Utilidade Publica Estadual “Decreto 43.929 de 06.04.1999" Utilidade Publica Municipal “Lei n° 863 de 23.09.1966"

CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVICOS EM
CONSULTORIA TECNICO/PEDAGOGICO AOS PROGRAMAS DE ENSINO

Pelo presente instrumento particular de contrato de prestag&o de servigo, celebram, de um lado a ASSOCIAGCAO
SANTAMARENSE DE BENEFICENCIA DO GUARUJA, associacéo civil de natureza beneficente e filantropica -
Mantenedora do Hospital Santo Amaro, inscrita no CNPJ/MF sob n° 48.697.338/0001-70, sediada na Rua Quinto
Bertoldi, 40 — Vila Maia — Guaruja — SP, neste ato representada por seu Diretor Presidente Dr. URBANO
BAHAMONDE MANSO, brasileiro, casado, portador da cédula de identidade RG n° 11.733.088 e inscrito no
CPF/MF sob n° 044.889.298-77, domiciliado na Rua Campos Sales, 299 — AP. 22 — Vila Julia — Guaruja - SP,
doravante designado simplesmente CONTRATANTE, e, de outro lado, a empresa:

WP CONSULTORIA EM GESTAO DE SAUDE EIRELI (ME), inscrita no CNPJ/MF sob o n° 39.980.626/0001-47,
com sede na Avenida Brigadeiro Faria Lima, 1811 conj. 1009 - 10° andar - Jardim Paulistano - S0 Paulo- SP —
CEP: 01452-001, neste ato, representada por WILSON MODESTO POLLARA, brasileiro, casado, portador da
cédula de identidade RG n°® 4.202.267-8 SSP/SP, e inscrito no CPF/MF sob o n° 404.708.308-91, residente e
domiciliado a Rua Corgie Assad Abdalla, 455 - Morumbi - S&o Paulo - SP CEP: 05622-010, designada
simplesmente CONTRATADA, ajustam e avengam entre si e ditas na presenga das testemunhas ao final
consignadas, o presente contrato e na melhor forma de direito, com as clausulas a seguir:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

Constitui 0 objeto do presente contrato, a Prestacdao de Servicos em Consultoria Técnico/Pedagégico aos
programas de ensino da CONTRATANTE, com énfase a Residéncia Médica e Estagios das especialidades
Medicas/assistenciais e em nivel técnico atendidos pela CONTRATANTE, através de seus convénios, em
consonancia com as descrigdes da clausula segunda deste contrato.

CLAUSULA SEGUNDA — DO VALOR E DA PRESTACAO DOS SERVICOS

A CONTRATANTE pagara mensalmente 8 CONTRATADA, o valor fixo e bruto de R$ 5.500,00 (cinco mil e
quinhentos reais) pelos servigos objeto do presente contrato, na qual estdo incluidos todos os custos diretos e
indiretos, bem como os impostos, encargos, beneficios e demais despesas de qualquer natureza.

L\ |

Contratan%“ Contfatada , 12 Testemunha_ y | 22 Testemunha
: 5 S )
\




Associagao Santamarense de Beneficéncia do Guaruja - Hospital Santo Amaro

/‘ MISSAO - Ser um hospital geral e filantropico, que presta servicos com qualidade e equidade para
f? i = restabelecer a salde e continuar a obra de Don domeénico.

4/ |VISAO - Manter a sustentabilidade; desenvolvimento profissional continuo: adequacéo tecnologica
\\;;;;r/‘ constante; estar entre as melhores opgdes hospitalares da baixada santista.

VALORES - Respeitar as pessoas, trabalhar com transparéncia e profissionalismo, oferecer atendimento
humanizado, acreditar e valorizar a capacidade de trabalho em equipe e respeitar o meio ambiente.
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CONTR. E PREST. DE SERVIGOS EM CONSULTORIA TECNICO/PEDAGOGICO DE ENSINO ~ WP CONSULTORIA EM GESTAO DE SAUDE EIRELI (ME)-
de: 04/05/2025

Para o cumprimento técnico dos servigos objeto deste contrato, a CONTRATADA devera:

2.1 — Realizar os servicos do presente contrato presencialmente em 03 (trés) dias da semana com carga horaria
de 04 (quatro) horas/dia, por escolhna da CONTRATADA e comunicado antecipado &8 CONTRATANTE sempre
que houver alteragbes, com total liberdade de atuacéo no que tange ao gerenciamento de todas as atividades de
ensino realizadas no HSA, seja em nivel de técnico, graduagdo ou pés graduagdo, para dar as diretrizes
necessarias de desenvolvendo as agdes voltadas ao cotidiano dos estagios realizados no HSA, bem como,
diretrizes para a qualificagdo do HSA como Hospital de Ensino, e suporte/orientagées &8 COREME para mudancas
necessarias ao bom andamento dos programas de residéncia da CONTRATANTE:

2.2 - Participar das reunides e convocagdes pré-agendadas com a CONTRATANTE, devendo no caso de
necessidade de alteragdes, comunicar previamente 8 CONTRATANTE;

2.3 — Disponibilizar profissionais habilitados e especializados para a fung&o, e com vivéncia pratica pedagégica,
para a correta execugéo dos servigos contratados, podendo ser proprietario, empregado da empresa, socio, diretor
ou profissional auténomo que preste servico @ CONTRATADA mediante contrato:

2.4 — Atender todas as resolugdes pertinentes ao CRM (conselho regional de medicina), CFM (conselho federal de
medicina), bem como, respeitar fielmente o Cédigo de Etica Médica e normas internas da CONTRATANTE;

2.5 — Responsabilizar-se pelos encargos fiscais, sociais, comerciais e trabalhistas que lhe couberem, em razéo do
presente e decorrente de sua atividade em relag&o aos profissionais contratados ou que por qualquer forma venha
a lhe prestar servicos, cujos 6nus e obrigacdes, em nenhuma hipétese, serdo transferidos para a
CONTRATANTE;

2.6 — Planejar, organizar, supervisionar e controlar o servigo de sua equipe, do ponto de vista técnico, operacional
e administrativo, estando certo a nao interferéncia da CONTRATANTE, e quanto aos relatorios gerenciais dos
servigos realizados, tem a responsabilidade de confecciona-los, tendo solicitagio ou n&o, da CONTRATANTE:

2.7 — Orientar a todos os profissionais da equipe, para que antes do inicio de suas atividades no HOSPITAL
SANTO AMARO, efetuar o cadastro e apresentar toda a documentag&o necessaria e exigida, junto a secretaria da
diretoria técnica da CONTRATANTE;

2.8 — Possuir ou implantar os Procedimentos Operacionais e/ou Normas e Rotinas pertinentes aos servicos
prestados, corroborando com as diretrizes institucionais e legislagéo vigente;

2.9 — Representar (caso se aplique a sua atuacdo) diante da SESAU — Secretaria de Saude do Municipio de
Guaruja e diante da DRS IV — Departamento Regional de Salde da Baixada Santista, diante das reunides das
respectivas comissdes e comités especificos

Q__LAU%A TERCEIRA — DATA E FORMA DE PAGAMENTO

A CONTRATANTE obriga-se a pagar o valor objeto deste contrato, com até 60_(sessenta) dias do més
subsequente ao da prestacdo dos servicos, através de depdsito/transferéncia, na seguinte conta nominal &
CONTRATADA:

¢ BANCOITAU
e AGENCIA: 0393
e \ CIC: 98871-2
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Associacao Santamarense de Beneficéncia do Guaruja - Hospital Santo Amaro
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gor;msllsz:?:sn DE SERVICOS EM CONSULTORIA TECNICO/PEDAGOGICO DE ENSINO — WP CONSULTORIA EM GESTAO DE SAUDE EIRELI (ME)-

e:

3.1 — A CONTRATADA no ato do pagamento emitira e apresentara a nota fiscal referente a prestagéo de servicos,
contra a CONTRATANTE;

3.2 — A ndo apresentagdo da devida nota fiscal de prestacdo de servicos do més em questdo, ou mesmo
incorregbes nela contidas, ensejara na prorrogagéo do prazo de pagamento por igual nimero de dias a que
corresponderem os atrasos.

3.3 — A CONTRATADA declara ter ciéncia de que a CONTRATANTE trata-se de instituicao filantropica prestadora
de servigos ao Sistema Unico de Salde — SUS através de contrato com a Prefeitura Municipal de Guaruja — PMG,
ficando assim, & mercé de atrasos nos repasses das verbas publicas necessarias para o adimplemento dos
valores previstos nesse contrato, e que o atraso dos repasses pela PMG impede a CONTRATANTE de pagar na
data acordada, e que por conta disso, ndo se caracteriza atraso no pagamento contratual.

CLAUSULA QUARTA — DO PRAZO DE VIGENCIA CONTRATUAL

O prazo de vigéncia deste contrato sera de 01 (hum) ano, com termo inicial em 01/05/2025 e termo final em
30/06/2026.

CLAUSULILQUINTA — DA RENOVACAO CONTRATUAL
O prazo mencionado na clausula quarta sera automaticamente renovado e por prazo indeterminado, caso haja o
interesse das partes.

5.1 — Nao havendo interesse de renovagio por uma das partes, a parte desinteressada devera formalizar sua
inteng&o através de comunicado oficial, com 30 (trinta) dias antes do termo final em 30/06/2026.

CLAUSULA SEXTA — DO REAJUSTE CONTRATUAL

Caso haja a renovagéo contratual, o valor mensal podera ser negociado entre as partes, onde o valor a ser
instituido devera ser estabelecido através de indice de corregdo vigente e estabelecido de comum acordo, ou
mesmo, percentual particular estabelecido entre ambos.

6.1 — Os reajustes e seus respectivos indices hora pactuados deverdo ser suportados por Termo Aditivo a este
Contrato.

CLAUSULA SETIMA — DO LOCAL DA PRESTACAO DOS SERVICOS
Os servicos objeto deste contrato serao executados pela CONTRATADA, na sede da CONTRATANTE.
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Associacao Santamarense de Beneficéncia do Guaruja - Hospital Santo Amaro
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¢/ |[VISAO - Manter a sustentabilidade; desenvolvimento profissional continuo: adequacao tecnologica
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CONTR. E PREST. DE SERVIGOS EM CONSULTORIA TECNICO/PEDAGOGICO DE ENSINO - WP CONSULTORIA EM GESTAO DE SAUDE EIRELI (ME)-
de: 04/05/2025

CLAUSULA OITAVA — DA ALTERAGCAO DOS SERVICOS CONTRATADOS

A CONTRATADA ¢ ciente das responsabilidades e volume dos servicos assumidos, sempre disposta as
necessidades de mudangas e/ou adequagdes ao atendimento das demandas do hospital, quer sejam para
aumento ou diminuig&o dos servigos.

8.1 — Todas as alteragdes serdo formalizadas por meio de Termo Aditivo ao presente Contrato.

_C_L_AUSU;LA NONA - DAS RETENCOES E OBRIGACGJES FISCAIS
A CONTRATADA desde j4 fica ciente de que a CONTRATANTE sempre fara as devidas retengdes dos impostos
inerentes a prestagé&o desses servigos, de acordo com a legislacdo vigente.

9.1 — A CONTRATADA em cumprimento das legislagdes fiscais e tributarias vigentes nas esferas governamentais,
devera encaminhar 8 CONTRATANTE, sempre que solicitado, documentos, declaracdes ou guias de recolhimento
para a comprovacao das responsabilidades assessorias estipuladas, devendo a CONTRATANTE manté-lo sob
sigilo e arquivo para eventuais fiscalizagdes e comprovacéo de sua corresponsabilidade.

9.2 — A CONTRATADA devera se adequar as normas deste Municipio, obtendo as autorizagdes, licencas e
alvaras que forem “eventualmente” necessarios para o exercicio de sua atividade, bem como, as disposigcdes
legais que interfiram na execugédo dos servigos, sendo de sua responsabilidade as eventuais infracdes e multas.

CLAUSULA DECIMA — DA FISCALIZACAO E CONTROLE DOS SERVICOS
A CONTRATANTE exercera o acompanhamento dos servicos de modo a assegurar o efetivo cumprimento da
execugao do objeto contratado, contudo, sem nenhuma interferéncia ou o exercicio de qualquer gestao.

10.1 - O acompanhamento dos servicos pela CONTRATANTE n3o exclui nem reduz a completa
responsabilidade da CONTRATADA pela inobservancia de qualquer obrigacdo assumida, e ainda, n&o eximindo a
responsabilidade que assumiu no tocante a boa qualidade de seus servicos.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA SUBCONTRATACAO, CESSAO OU TRANSFERENCIA

E vedada, sob qualquer modalidade a CONTRATADA, sem prévia informag&o e anuéncia da CONTRATANTE, a
subcontratago total ou parcial do objeto deste contrato, sua cessao ou transferéncia total ou parcial, bem como, a
fusao, ciséo ou incorporagéo, sob pena de imediata rescis&o contratual, sem qualquer espécie de indenizagao.
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Associacao Santamarense de Beneficéncia do Guaruja - Hospital Santo Amaro

N MISSAO — Ser um hospital geral e filantropico, que presta servicos com qualidade e equidade para
%] |restabelecer a saude e continuar a obra de Don doménico.

VISAO - Manter a sustentabilidade; desenvolvimento profissional continuo; adequacdo tecnoldgica
constante; estar entre as melhores opgdes hospitalares da baixada santista.
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de: 04/05/2025

CL/-’\USULLA DECIMA SEGUNDA — DEMAIS RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA

Para que este contrato seja executado com eficacia e qualidade e ainda atinja o fim que se destina, a
CONTRATADA além das responsabilidades e condigbes exigidas ja estabelecidas em clausulas préprias deste
instrumento, ainda tem as seguintes obrigacées:

12.1 — Designar por escrito preposto(s) caso necessite, com poder para atendimento de possiveis ocorréncias
durante a execugédo deste contrato (caso ocorra a necessidade de enviar outra empresa prestadora para socorro
momentaneo);

12.2 — Responsabilizar-se por seu seguro de vida/danos pessoais e de terceiros, bem como, pelo cumprimento
das normas legais vigentes de ambito federal, estadual e municipal, e as normas internas de seguranca e
medicina do trabalho, resultantes da execucdo deste contrato, sem a transferéncia de qualquer 6nus a
CONTRATANTE;

12.3 — Obedecer na execucgéo e desenvolvimento do seu trabalho a toda a legislac&o vigente e, em especial, as
determinacées da Lei Federal 6.514, de 22 de dezembro de 1977, regulamentada pela portaria n° 3.214, de 08 de
junho de 1978, do Ministério do Trabalho e suas alterages futuras, além das normas e procedimentos internos da
CONTRATANTE, das normas de engenharia de seguranca, medicina e meio ambiente do trabalho aplicaveis a
execucao especifica da atividade, apresentando, quando solicitado, copias do Programa de Controle Médico de
Saude Ocupacional — PCMSO e Programa de Prevengdo dos Riscos Ambientais — PPRA, de acordo com as
Normas Regulamentadoras n° 07 e 09, respectivamente da Portaria n° 3.214, de 08 de junho de 1978, do
Ministério do Trabalho e da Previdéncia Social, conforme determina a Lei Federal n° 6.514, de 22 de dezembro de
1977, e instalando e mantendo os Servicos Especializados em Engenharia de Seguranca e em Medicina do
Trabalho (SESMT) e Comiss&o Interna de Prevencdo de Acidentes — CIPA, considerando o numero total de
trabalhadores nos servigos, para o fiel cumprimento da legislagéo em vigor;

12.4 — Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente 8 CONTRATANTE ou a terceiros decorrentes de
sua culpa ou dolo na execug&o do contrato, ndo excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a fiscalizac&o da
CONTRATANTE, inclusive em agdes judiciais, cabendo direito de regresso 2 CONTRATANTE em reparacéo de
condenacdes judiciais, honorarios advocaticios e demais despesas processuais;

12.5 — Manter a disciplina nas dependéncias da CONTRATANTE, aos quais sera expressamente vedado o uso de
qualquer bebida alcodlica ou uso de qualquer substancia toxica ou ilicita;

12.6— Substituir qualquer integrante de sua equipe cuja permanéncia nos servigos for julgada inconveniente, no
prazo que for determinado;

12.7- Manter-se uniformizado, identificado (se for o caso de exigéncia para esse contrato), de posse e uso dos
Equipamentos de Protecao Individual — EPI’s;

12.8- Estar ciente e instruido quanto & prevengao de incéndios nas areas da CONTRATANTE;

12.9 — Dar ciéncia imediata e por escrito & CONTRATANTE sobre qualquer anormalidade que verificar na
execugao dos servicos;

12.10 - Prestar esclarecimentos que lhe forem solicitados e atender prontamente as reclamagbes sobre seus
servicos;

12.11 — Assumir todas as responsabilidades e medidas necessarias ao atendimento de acidentes de trabalho ou
mal subito dos profissionais de sua equipe;

12.12 — Re-executar servigos sempre que solicitado pela CONTRATANTE, quando estiverem em desacordo com
técnicas e procedimentos aplicaveis aos mesmos;

12.13 - Responder a CONTRATANTE pelos danos ou avarias causadas ao patriménio da CONTRATANTE,
especialmg\ente e,\m equipamentos, materiais e pela desconexéo de aparelhos eletroeletronicos, decorrentes de sua
culpa ou dqlo no\exercicio de suas atividades.
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Associacao Santamarense de Beneficéncia do Guaruja - Hospital Santo Amaro
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CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DEMAIS RESPONSABILIDADES DA CONTRATANTE
Além das responsabilidades j& estabelecidas em clausulas préprias deste contrato, a CONTRATANTE devera
disponibilizar:

13.1 — Local adequado (sala de trabalho) e fornecimento de mé&o de obra administrativa auxiliar, e outros de apoio
necessarios, para a realizag&o, controle e auxilio na gest&o dos servigos técnicos aqui contratados;

13.2 — Facilitar por todos os meios, o exercicio das fungées da CONTRATADA, dando-lhe acesso as suas
instalacGes, promovendo o bom entendimento entre seus servidores e os profissionais da CONTRATADA:

13.3 — Prestar aos integrantes da equipe da CONTRATADA, informacdes e esclarecimentos que eventualmente
sejam solicitados e que digam respeito a natureza dos servicos contratados;

13.4 - Disponibilizar todos os equipamentos, materiais e de apoio 8 CONTRATADA que venham ser necessarios
para a realizagéo dos servigos objeto deste contrato, os quais dever&o estar em pleno funcionamento e em estado
de conservagéo, de acordo com as especificagdes e determinacdes das autoridades técnicas competentes.

CLA'US%A DECMA QUARTA — DO MEIO DE COMUNICACAO ENTRE AS PARTES

As partes pactuam e aceitam que as comunicagdes e/ou notificagdes devem ser sempre formalizadas por escrito e
entregues por meio dos correios (sedex com AR), em mé&os na sede de cada empresa, ou ainda, no endereco de
e-mail de cada representante.

14.1 — Para a entrega de qualquer comunicacdo &8 CONTRATANTE, protocolar na sala da Presidéncia, e caso de
envio por e-mail utilizar: santamarense@hsamaro.org.br;

14.2 - Visando a seguranca da continuidade dos servigos, qualquer paralizagéo pela CONTRATADA, seja qual for
o motivo, devera ser anunciada com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DAS SANCOES
Fica desde ja convencionado entre as partes, uma multa correspondente ao valor de até 10 (dez) por cento sobre
o valor mensal do contrato, na qual incorrera a parte que infringir qualquer clausula ou condicdes deste contrato.

15.1 - Com relagdo a exigéncia de representagédo da CONTRATADA nas reunides estabelecidas no item 2.9 deste
contrato, a auséncia nao justificada com antecedéncia minima de 01 (um) dia da data da reuni&o, sera aplicada
para esses casos em especifico, multa no valor de 01 (um) salario minimo vigente, sendo descontado no
pagamento da fatura da competéncia em questao;

15.2 - Na ocorréncia de 02 (duas) faltas sucessivas ou 03 (trés) alternadas no periodo de 01 (um) ano, sera
aplicada para esses casos em especifico, multa em dobro e se caracterizara falta grave, facultando a
CONTRATANTE a rescisdo contratual prevista na clausula décima sexta do atual contrato.

CLAUSUI;A DECIMA SEXTA — DA RESCISAO CONTRATUAL

Considerar-se-a rescindido automaticamente o presente contrato independentemente de notificagéo judicial ou
extrajudicial, caso ocorra dissolugdo da sociedade, decretagcéo de faléncia ou instauracdo de insolvéncia civil,
liqui%a\gées judiciais de ambas as partes.
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Este contrato ainda podera ser rescindido unilateralmente por qualquer uma das partes sem motivo e apds o
primeiro ano contratual, mediante pré-manifestacéo por escrito dando a outra parte antecedéncia de 30 dias, ou
rescindido por opgdo entre as partes e em prazo a ser estabelecido, sem qualquer 6nus/penalidade para as
partes. A qualquer tempo, pelos motivos abaixo:

16.1 — O n&o cumprimento de clausulas contratuais, especificagdes, projetos ou prazos;

16.2 — O cumprimento irregular de clausulas contratuais, especificagdes, projetos e prazos;

16.3 — A lentidao do seu cumprimento, levando a CONTRATANTE a comprovar a impossibilidade da execucéo do
Servico, nos prazos estipulados;

16.4 — A paralisagéo dos servicos, sem justa causa e prévia comunicacdo a CONTRATANTE, nio sendo em
hipétese alguma, a inadimpléncia como justificativa da n&o comunicacéo;

16.5 — O desatendimento das determinagées regulares da autoridade designada para acompanhar e fiscalizar a
sua execucgao;

16.6 — O cometimento reiterado de faltas na sua €eXecucao;

16.7 — O CONTRATADO reconhece, desde ja, os direitos da CONTRATANTE nos casos de rescisdo
administrativa, ndo gerando direito a indenizag&o.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DA RESPONSABILIDADE DIANTE DA LGPD

Quanto a Protegdo de Dados — em especial & Lei N° 13.709/2018 — Lei Geral de Protecéo de Dados — LGPD, as
partes por si e por seus funcionarios, prestadores e representantes em qualquer nivel e esfera, obrigam-se a atuar
no presente Contrato em conformidade com a Legislag&o vigente sobre a protegéo de dados Pessoais e as
determinacdes de érgdos reguladores/fiscalizadores sobre a matéria, além das demais normas e politicas de
prote¢ao de dados que serdo envolvidos da presente relag3o.

Quanto ao manuseio dos dados as partes deverzo:

17.1- Tratar os dados pessoais dos pacientes a que tiver acesso, de acordo com as instrugdes contidas na
presente Lei, formalizando o fato imediatamente um ao outro, quando da ocorréncia de inconformidades:

17.2— Manter e utilizar medidas de seguranca administrativas, técnicas e fisicas apropriadas e suficientes para
proteger a confidencialidade e integridade de todos os dados pessoais mantidos ou consultados/transmitidos
eletronicamente, para garantir a protecdo desses dados, contra acessos n3o autorizados, destruicdo, uso,
modificag&o, divulgagéo ou perda acidental ou indevida;

17.3— Garantir, por si, ou ha quaisquer de seus empregados, prepostos, sécios, diretores, representantes ou
terceiros contratados, a confidencialidade dos dados processados, assegurando que todos eles e sem excegéo,
que venham lidar com os dados pessoais dos pacientes sob sua responsabilidade, que assinem Acordos de
Confidencialidade, e que mantenham todos os Dados Pessoais estritamente sob confidencialidade, e que sobre
hipotese alguma, n&o os utilizem para outros fins, com excecao da prestagdo dos servicos aos pacientes, e que
ainda, treinara e orientara a sua equipe sobre as disposicdes legais aplicaveis em relagéo a protecéo de dados:
17.4— Respeitar os dados pessoais dos pacientes, ndo podendo revelar a terceiros sob hipétese alguma, com
excegao dos permitidos em Lei, quer direta ou indiretamente, seja mediante a distribuicdo de copias, resumos,
compilagdes, extratos, analises, estudos ou outros meios que contenham ou de outra forma reflitam referidas
Informacées;

17.5- A parte infratora sera integralmente responsavel pelo pagamento de perdas e danos de ordem moral e
material, bem, como pelo ressarcimento do pagamento de qualquer multa ou penalidade imposta a outra parte e/ou
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Associacao Santamarense de Beneficéncia do Guaruja - Hospital Santo Amaro

5 ™ |MISSAO - Ser um hospital geral e filantrépico, que presta servicos com qualidade e equidade para
i ) restabelecer a saude e continuar a obra de Don doménico.

! ¢/ |VISAO — Manter a sustentabilidade; desenvolvimento profissional continuo; adequag&o tecnologica
swer/  |constante; estar entre as melhores opgdes hospitalares da baixada santista.

VALORES - Respeitar as pessoas, trabalhar com transparéncia e profissionalismo, oferecer atendimento
humanizado, acreditar e valorizar a capacidade de trabalho em equipe e respeitar o meio ambiente.

Utilidade Publica Federal 61.000 de 13.07.1967 Utilidade Publica Estadual “Decreto 43.929 de 06.04.1999" Utilidade Publica Municipal “Lei n® 863 de 23.09.1966"

CONTR. E PREST. DE SERVIGOS EM CONSULTORIA TECNICO/PEDAGOGICO DE ENSINO - WP CONSULTORIA EM GESTAO DE SAUDE EIRELI (ME)-
de: 04/05/2025

a terceiros diretamente resultantes do descumprimento de qualquer das clausulas previstas nesta clausula, quanto
a proteg&o e uso dos dados pessoais.

CLAUSULA DECIMA OITAVA — DAS PRATICAS DE COMPLIANCE
A CONTRATADA declara, sob as penas da lei, n&o haver, até a presente data, qualquer impedimento a presente
contratacdo ou mesmo a execugéo de alguma clausula ou condigdo do instrumento ora pactuado.

18.1 — Declara ainda, por si, por seus empregados, sécios, colaboradores, terceiros contratados e fornecedores,
estar em plena conformidade com as leis e regulamentos de anticorrupgéo, incluindo, mas ndo se limitando, a
legislagéo nacional especifica e as Convengbes e Pactos internacionais dos quais o Brasil seja signatario, sobre o
combate a corrupgéo;

18.2 — Endossa todas as leis, normas, regulamentos e politicas relacionados ao combate a corrupgéo, obrigando-
se a abster-se de qualquer atividade ou ato que constitua violag&o as referidas disposicdes bem como das quais a
CONTRATANTE seja signataria;

18.3 — A CONTRATADA por si, por seus administradores, diretores, empregados, terceiros contratados e agentes,
bem como por s6cio que venha a agir em seu nome, se obriga a conduzir suas praticas comerciais durante toda a
vigéncia deste instrumento de forma ética e em conformidade com as normas aplicaveis;

18.4 — A CONTRATADA por si, por seus empregados, sécios, colaboradores, terceiros contratados e
fornecedores, né&o deve, direta ou indiretamente, dar, oferecer, pagar, promoter pagar, autorizar o pagamento de
qualquer importancia em dinheiro, ou mesmo qualquer coisa de valor, beneficio, doagéo, vantagem a qualquer
autoridade, consultor, representante, parceiro, ou quaisquer terceiros com a finalidade de influenciar quaisquer
atos ou decisGes do agente de governo ou para assegurar qualquer vantagem indevida;

18.5 — A CONTRATADA declara que n&o pratica e se obriga a n&o praticar quaisquer atos que violem a lei
anticorrupgéo, concordando em fornecer prontamente, sempre que solicitada, evidencia de que esta atuando
diligentemente na prevencéo de praticas que possam violar as leis anticorrupgao;

18.6 — A CONTRATADA obriga-se a manter seus livros, registros, contas e documentos contabeis organizados e
precisos, assegurando-se de que nenhuma transagédo seja mantida fora de seus livros e que todas as transacdes
sejam devidamente registradas e documentadas;

18.7- A CONTRATADA concorda que a CONTRATANTE tera o direito de, sempre que julgar necessario, com
auxilio de auditores, auditar todos os livros, registros, contas e documentagbes de suporte para verificar o
cumprimento de quaisquer leis anticorrupgéo aplicaveis, sendo que a CONTRATADA se compromete a cooperar
totalmente com qualquer auditoria ou solicitagdo de documentos. Estando ciente ainda de que,
independentemente de quaisquer investigagdes ou processos terem sido iniciados pelas autoridades, caso surjam
denuncias ou indicios razoavelmente fortes de que houve violagéo a lei anticorrupcéo, a CONTRATANTE tera o
direito de suspender ou rescindir o contrato, sem prejuizo da multa pela rescis&o;

18.8 — A CONTRATADA compromete-se a praticar a governanga corporativa de modo a dar efetividade ao
cumprimento das obrigacdes contratuais em observancia a legislagéo aplicavel.

CLAUSULA DECIMA NONA — DOS CASOS OMISSOS
Os casos que porventura estiverem omissos neste contrato, serdo regidos de acordo com a legislagdo em vigor.
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Associacao Santamarense de Beneficéncia do Guaruja - Hospital Santo Amaro

MISSAO — Ser um hospital geral e filantrépico, que presta servicos com qualidade e equidade para
restabelecer a saude e continuar a obra de Don doménico.

VISAO - Manter a sustentabilidade; desenvolvimento profissional continuo: adequacdo tecnoldgica
constante; estar entre as melhores opgdes hospitalares da baixada santista.

VALORES - Respeitar as pessoas, trabalhar com transparéncia e profissionalismo, oferecer atendimento
humanizado, acreditar e valorizar a capacidade de trabalho em equipe e respeitar o meio ambiente.
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CONTR. E PREST. DE SERVIGOS EM CONSULTORIA TECNICO/PEDAGOGICO DE ENSINO - Wi

de: 04/05/2025

CLAUSULA VIGESSIMA — DO FORO

Caso surjam controvérsias oriundas deste contrato e nio sejam resolvidas na esfera administrativa, as partes
elegem o Foro da Comarca de Guaruja/SP, para nele serem dirimidas, com renuncia a qualquer outro por mais

privilegiado que seja.

E por estarem assim justos e contratados, assinam as partes o presente contrato em 02 (duas) vias de igual teor e
forma, na presenca das testemunhas abaixo, a tudo presente e que de tudo dao fé, destinando-se uma via para

cada uma das partes.

e

Guaruja, 01 de maio de 2025.

P CONSULTORIA EM GESTAO DE SAUDE EIRELI (ME)-

WP CONSULTORIA EM GESTAO DE SAUDE EIRELI (ME)
CONTRATADA
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