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ASSOCIACAO SANTAMARENSE DE BENEFICENCIA DO GUARUJA
CNPJ n® 48.697.338/0001-70

- Mantenedora do Hospital Santo Amaro -

EDITAL DE CONVOCACAO

ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA

ASSOCIACAO SANTAMARENSE DE BENEFICENCIA DO GUARUJA,
Mantenedora do Hospital Santo Amaro, por seu Diretor Presidente em exercicio, e com
base no que dispde os artigos 36, 38, 54, inciso II ¢ 103 da Consolidagdo do Estatuto
Social, CONVOCA os Associados para Assembleia Geral Extraordinaria, por meio de
videoconferéncia, em decorréncia da pandemia da COVID-19, conforme previsto
nos artigos 7° e 8° da Lei Federal n° 14.030, de 28-07-2020; e artigo 5°, § tnico, da Lei
Federal n° 14.010, de 10-06-2020, designada para o dia 30/10/2020, as 15h30min, em
primeira convocagdo, e trinta minutos apos. desde que presentes pelo menos 1/3 (um
ter¢o) do quadro total de associados efetivos em pleno gozo do seu direito, a fim de
que seja deliberada sobre a seguinte “Ordem do Dia™:

1) Reforma do Estatuto Social e deliberagdes decorrentes:

2) Convalidagdo dos atos praticados pela Associagdo no presente exercicio, no que se
refere a4 sua participagdo, como avalista, na aquisigdo de equipamentos de
hemodinamica da SIEMENS HEALTHCARE DIAGNOSTICOS LTDA. pela
ASSOCIACAO BENEMERITA DON DOMENICO RANGONI, em prol dos pacientes
do HOSPITAL SANTO AMARO.

Dr. URBANO ‘?’ AMONDE MANSO

Diretor Presidente

Observagdo: Informagdes serdio disponibilizadas eletronicamente aos associados para
sua participagdo por meio virtual. Obrigatoriamente, eventual representante devera
enviar procuragdo antes da realizagio da presente Assembleia, no e-mail:
santamarense(@hsamaro.org.br
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ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA
Videoconferéncia
30/10/2020

Urbano Bahamonde Manso —
Diretor Presidente

Paulo Kahol Soejima —
Diretor Vice Presidente

Flavio Ferreira das Chagas
Diretor 1° Secretario

CNPJ: 48.697.338/0001-70 CNAS,, ;&1-35%“2
Mder-GLGHP"
Rua Quinto Bertoldi, 40 — Vila Maia — Guaruja/SP CEP: 11410-908 — Tel. (13) 3389-1515
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ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA
Videoconferéncia
30/10/2020

- Evanusa Dantas de Oliveira — RG N.° 27.495.514-3 / CPF N.° 159.004.048-11.
- Flavio Ferreira das Chagas - RG. N.° 10.413.195 / CPF. N.°® 927.134.328-04.

- Gilmar Ferreira Pévoas - RG. N.° 5.937.656-9 / CPF. N.° 581.632.988-04.

- Luiz Carlos Bevilacqua - RG. N.° 11.570.828 / CPF. N.° 003.454.048-23.

- Massao Soezima - RG N.° 1.031.263-9 / CPF N.° 006.776.049-4

- José Rodrigues Tucunduva Neto - RG. N.° 12.118.062 / CPF N.° 052.001.348-
46

- Paulo Kahol Soejima — RG N.° 2.905.074 / CPF N.° 017.783.588.53.
Procuragdo: Gilberto Massayoshi Omine - RG N.° 9.575.027 / CPF N.°
972.911.108/15
Procuracio: Jefferson da Silva - RG N.° 8.301.236 / CPF N.° 017.987.338/54
Procuragdo: Marcello Justus Chioratto — RG N.° 20.588.338-2 / CPF N.*°
065.849.978-14

- Urbano Bahamonde Manso - RG N.° 11.733.088 / CPF N.° 044.889.298-77

Procuracdo: Carmen Sampaio Guenaga - RG N.° 2.780.493-8 / CPF N.°
731534008-49

Procuragao: Euclides Ribeiro do Nascimento - RG. N.° 14.543.476 / CPF N.°
047.126.288-98

Procuracdo: Geraldo de Franca - RG. N.° 11.246.611 / CPF N.° 025.525.308-77
Procuragdo: Luiz Carlos Pacheco - RG. N° 15952.851-3 / CPF. N.°
044.058.368-33.

Procuragdo: Vanessa Helena Prestes - RG. N° 32.916.110-6 / CPF N.°
277.862.888-64.
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TERMO DE RESPONSABILIDADE

URBANO BAHAMONDE MANSO, brasileiro, casado, advogado,
portador da célula RG n° 11.733.088, inscrito no CPF sob n°
044.889.298-77, residente-a Rua Raul Ricardo de Barros, n.° 50 — apto
01 - Vila Maia, Guaruja/Séao Paulo, Cep: 11410-120, declaro na condigéao
de representante legal da ASSOCIAGAO SANTAMARENSE DE
BENEFICENCIA DO GUARUJA, mantenedora do Hospital Santo
Amaro, com sede a Rua Quinto Bertoldi n.° 40, Vila Maia — Guaruja/SP,
inscrito no CNPJ sob n.° 48.697.338/0001-70, conforme previsto nos
artigos 7° e 8° da Lei Federal n° 14.030, de 28-07-2020; e artigo 5% §
Gnico, da Lei Federal n° 14.010, de 10-06-2020, em decorréncia da
Pandemia do COVID-19, que a Assembleia Geral Extraordinaria foi
realizada através de videoconferéncia no dia 30 de outubro de 2020 as
16 horas (22 chamada), pela qual me responsabilizo, sob as penas da lei,
pela absoluta obediéncia aos termos da referida previsao legal.

Por ser expressao da verdade, firmo a presente.

Guaruja, 03 de novembro de 2020.

Diretor Presidente _
Associacao Santamarense de Beneficéncia do Guaruja

CNPJ: 48.697.338/0001-70 CNAS : 75041-59-40

Rua Quinto Bertoldi, 40 — Vila Maia — Guaruja/SP CEP: 11410-908 — Tel. (13) 3389-1515



ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA DA /
ASSOCIAGAO SANTAMARENSE DE BENEFICENCIA DO GUARUJA ~ASBG
Realizada por Videoconferéncia em 30 de Outubro de 2020 |
o 178938 g,
Aos trinta dias do més de outubro de dois mil e vinte, as dezesseis h
trinta minutos (2% chamada), conforme previsto nos artigos 7° e 8° Lei
Federal n° 14.030, de 28-07-2020; e artigo 5° § Unico, da Lei Federal n°
14.010, de 10-06-2020, dispositivos estes que permitem, em decorréncia da
pandemia da COVID-19, seja a Assembleia Geral Extraordinaria realizada
através de videoconferéncia, reuniu-se a presente Assembleia, com
fundamento nos artigos 36, 38, 54, inciso Il e 103 da Consolidacao do Estatuto
Social para debater sobre a pauta previamente divulgada e publicada em jornal
de circulagao, de acordo com os termos do Estatuto, com a seguinte ordem do
dia: 1) Reforma do Estatuto Social e deliberagcdes decorrentes; e 2)
Convalidacao dos atos praticados pela ASBG no presente exercicio, no
que se refere a sua participacao, como avalista, na aquisicao de
equipamentos de hemodinamica da SIEMENS HEALTHCARE
DIAGNOSTICOS LTDA. pela ASSOCIACGAO BENEMERITA DON
DOMENICO RANGONI, em prol dos pacientes do HOSPITAL SANTO
AMARO. O Diretor Presidente, Dr. Urbano Bahamonde Manso prestou
agradecimentos aos associados que conseguiram participar desta nova técnica
de reunido por meio virtual, solicitando ao Dr. Paulo Kahol Soejima para
presidir a Assembleia. O presidente faz mengao da elevada importancia desta
pauta, posto que a reforma do Estatuto tera significativas alteragdes, voltadas
especialmente a modernizagdo da entidade e sua adequagao a realidade
fatica. Nesse sentido, quanto ao item “1” da Ordem do Dia (Reforma do
Estatuto Social e deliberacdes decorrentes) passou a palavra ao Dr.
Urbano para fazer a leitura da minuta do novo Estatuto proposto, que contém
114 (cento e quatorze) artigos, dando énfase as seguintes alteragdes:
1) Insercdo de um paragrafo Unico ao artigo 7° do Capitulo VI, Titulo |,

com a seguinte redacéo:
Artigo 7°. ...

Paragrafo u0nico. Considerando que a ASBG tem afinidade com a
ASSOCIACAO BENEMERITA DON DOMENICO RANGONI (INSTITUTO DON
DOMENICO - IDD), inscrita no CNPJ sob o n° 10706587/0001-02, podera a
primeira realizar a cessdao do seu acervo, da sua experiéncia e de sua
capacidade técnica a segunda, quando necessario, consoante jurisprudéncia
pacificada no Tribunal de Justica do Estado de Sao Paulo (Acérdéo registrado
sob o n° 2018.0000375607) e no Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo
(Processo eTC - 18043.989.16-9).

O Dr. Urbano esclareceu que, para competir no mercado ofertando a prestagéo
de servigos, o Instituto Don Doménico — IDD criado ha mais de 10 anos com o
objetivo Unico de apoiar a Associagao Santamarense de Beneficéncia do
Guaruja — ASBG na manutencao dos servigos hospitalares prestados através
do Hospital Santo Amaro a populagédo carente de Guaruja, necessita atestar
sua capacidade e experiéncia na area técnica hospitalar. E, que, consoante
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jurisprudéncia pacificada no Tribunal de Justica do Estado de Séao P,aulo, a
ASBG, podera, a partir da inclusao deste paragrafo Gnico ao Artigo 7°, réalizar
a cessao de seu acervo técnico, da sua experiéncia e de sua capacidade,ao
IDD, quando necessario submetida a aprovac¢éao, a inser¢ao do Paragrafo uni
ao Artigo 7° foi aprovado por unanimidade.

>

(Aprovacgdo da insergao do paragrafo unico ao Artigo 7°, Cap. VI, Titulo 1.)

2) Alteracado do texto do Inciso ll. do Artigo 16, do Capitulo I, Titulo lIl.

Que passa a ter a sequinte redacao:
Artigo 16. ...

I.  Fundadores...

Il. Efetivos, os nesta condigdo admitidos pela Assembleia Geral, em nimero

de 30 (trinta):

Ill. Beneméritos...

IV. Honorarios...

V. Contribuintes...

O Dr. Urbano esclareceu a Assembleia que com o excessivo numero de faltas

as Assembleias, por parte de alguns associados, com o falecimento de alguns
outros e a dificuldade de captarmos novos Associados, nossas Assembleias

tem ocorrido com uma porcentagem pequena do total de Associados, ou seja,
podemos contar somente com os mesmos abnegados de sempre. A fim de
diminuir a dificuldade no comparecimento e participagdo dos Associados nos V
atos da Associacdo sugere e coloca em votagao a diminuicdo do numero de ;
Associados de 40 (quarenta) para 30 (trinta) participantes.

Submetida a aprovagao a proposta foi aprovada por unanimidade.

(S8
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(Aprovacao da alteracdo do niumero de Associados previsto no Inciso I, do Artig;-:l;‘a..)

3) Alteracao do texto do paragrafo unico do Artigo 20, Capitulo V, Titulo IV
ue passa a ter a sequinte redacao:

Art. 20. ...

a)...

b)...

o T

d)...

Paragrafo unico. O integrante da Diretoria que optar por ocupar cargo eletivo

na Comarca de Guaruja sera automaticamente afastado das fung¢des, podendo

retornar a elas assim que findo o seu mandato.

O Dr. Urbano motivou essa alteragdo no fato de que, na busca por apoio

politico a nivel Estadual e Federal, eventualmente, a ASBG tenha que incluir

em seu quadro, algum politico que nao exergca cargo eletivo em Guaruja.

Assim, somente aqueles que ocupem cargos publicos eletivos na Comarca de

Guaruja seriam impedidos de exercer cargo de Diretoria na ASBG. Colocando

em votacao, a proposta foi aprovada por unanimidade.
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4) Alteracdo nos textos dos Paragrafos 2° e 3° do Artigo 21, Capitulé Vi,
Titulo IV: =
Visando a melhor interpretagao do que pretende regular e a eliminagao de
variagao na interpretagéo do Paragrafo 2° do Artigo 21, o Dr. Urbano solicitou,a
inclusao da palavra “interposicao” na frente da palavra “recurso”. Ja no caso d
Paragrafo 3° trata-se, simplesmente, da correcao da digitagcao da letra “c” pela
letra “b”. Ficando, assim a nova redacgao:
Artigo 21. ...
- 5 S
§ 2°. Havendo a interposicao do recurso de que trata o paragrafo anterior, a
eficacia juridica do ato de exclusdo de associado somente surte seus efeitos
apos decisao da Assembleia Geral.
§ 3°. Na hipétese prevista no artigo 20, alinea “b”, a exclusédo se faz com base
em mera verificagao de presenca, cuidando a Diretoria de proceder as devidas
anotagdes e registros. Ainda neste caso, apenas se instaura procedimento
administrativo no caso de recurso do associado.
§4°. ..
Apos as devidas explicagdes e sanadas todas as duvidas, as alteragdes acima
foram colocadas em votacéo, sendo aprovadas por unanimidade.

et

L™l ™

i@

(Alteragdo nos textos dos Paragrafos 2° e 3° do Artigo 21.)

5) Alteracao do texto do Titulo V e Criacdo do “Capitulo V — Da Captaciao
de Doacodes e modificacdao do texto dos Artigos 33 e 34.

No intuito de regular e profissionalizar o processo de obtengédo de doacgdes, e
atendendo, assim, a solicitagdo de instituigbes que exigem que os donatarios
tenham em seus estatutos, mecanismos de checagem do direcionamento das
doagbes, as chamadas agdes de “compliance”, o Dr. Urbano explicou a
Assembleia que a criagdo desse novo Capitulo e a substituicdo dos textos
artigos 33 e 34 se faz mister para o atendimento a essa solicitagdo das grandes
empresas e potenciais doadoras.

Com a insercdo de novos textos nos artigos 33 e 34 os textos originais
receberam nova numeracgao, passando o Estatuto de 112 para 114 Artigos.
Assim o Titulo V do Estatuto da ASBG passa a chamar-se “ DO
VOLUNTARIADO E DA CAPTACAO DE DOACOES”, e é criado o Capitulo V -
“ Da Captagdo de Doagbes” e os artigos 33 e 34 recebem as seguintes
redagdes:
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TiTULO V '

DO VOLUNTARIADO E DA CAPTAGAO DE DOAGCOES | : k
Capitulo V

Da Captacao de Doagoes

Artigo 33. A captacdo de doagdes para a ASBG podera ser
implementada mediante a criagdo de setor especifico, que contara com
profissionais capacitados para tal finalidade.

Artigo 34. Objetivando garantir a formagdo de vinculos e
compromissos com as correspondentes causas filantropicas, as pessoas e
organizagdes interessadas em doar para a ASBG terao os seguintes direitos:

| — Receber informagdes sobre a missédo da ASBG, sobre como
ela pretende usar os recursos doados e sobre sua capacidade de usar as
doacgbes, de forma eficaz, para os objetivos pretendidos.

Il - Receber informagbes completas sobre os integrantes da
ASBG.

lll - Ter acesso as demonstragdes financeiras da ASBG.

IV - Ter assegurado que as doagbes serdo usadas para o0s
propoésitos para os quais foram feitas.

V - Receber reconhecimento apropriado.

VI - Ter a garantia de que qualquer informagéo sobre sua doacgao
sera tratada com respeito e confidencialidade, nao podendo ser divulgada sem
prévia aprovacao.

VIl — Receber informagdes se aqueles que solicitam recursos sao
membros da organizagao, profissionais autbnomos contratados ou voluntarios.

VIII - Poder retirar seu nome, se assim desejar, de qualquer lista
de enderecos que a organizagao pretenda compartilhar com terceiros.

IX - Receber respostas rapidas, francas e verdadeiras as
perguntas que fizer.

Assim procedidas as devidas explicagfes e sanadas todas as duvidas, as
modificagbes acima propostas foram aprovadas por unanimidade.

Je
&40 &

=

(Aprovacao da alteragao da designacao do Titulo V e criagdo do Capitulo V e 'al_té;éa'gao

do texto dos artigos 33 e 34.) ‘/':)_J_-
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6) Alteracao dos termos do Artngo 62, Capitulo VI, Titulo VII. \
Esse Artigo, inicialmente previa a vedacdo aos membros da Diretoria prestar
aval ou fianga em nome da ASBG a favor de terceiros. O Dr. Urbano, explicou”
a necessidade de alteragéo desse artigo, para que seja autorizada a prestacao
de aval ou fianga Unica e exclusivamente para o Instituto Don Doménico — IDD,
nome fantasia da ASSOCIACAO BENEMERITA DON DOMENICO RANGONI,
CNPJ 10706587/0001-02, mediante prévia deliberacao favoravel da
Assembleia Geral.
Justifica a necessidade da alteracéao, o fato de que as duas Instituicdes (ASBG
e IDD) vem firmando inimeros convénios para a aquisicdo de maquinas e
equipamentos hospitalares e que a ASBG, apesar de ter faturamento, ndo tem
a documentacéo (Certiddes) exigidas pelos 6rgaos de crédito. Ja, por seu lado,
o IDD, apesar de ter todas as certidées, ndao tem o faturamento exigido. Assim,
em parceria, as duas Instituicbes podem adquirir, via financiamento bancario, o
que assim desejarem, desde que a ASBG seja o avalista do IDD nessas
transagdes. Portanto, propde a alteragdo do texto antigo do Artigo “62" (que
com as presentes reformas passa a designar-se “64” e recebe a seguinte
redagao:

Capitulo VI
As Disposigoes Gerais

Artigo 64. Os membros da Diretoria poderdo prestar aval ou
fianca em nome da ASBG a favor de terceiros, especialmente quando
destinarem-se a garantir obrigagdo assumida pela ASSOCIACAO
BENEMERITA DON DOMENICO RANGONI (INSTITUTO DON DOMENICO -
IDD), inscrita no CNPJ sob o n° 10706587/0001-02, mediante prévia
deliberagao favoravel da Assembleia Geral, por maioria simples, nos termos do
artigo 41 do presente Estatuto.

Apés as devidas explicagdes e sanadas as duvidas a proposta de alteragcao do
texto do antigo Artigo 62 (atual 64) foi colocado em votagéo e foi aprovado por
unanimidade dos presentes.
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7) Alteracio do texto do “TITULO XV”, Capitulo Unico e do texto do @ntigo

Artigo 102, que passa a autorizar a remuneracdao dos membros da
Diretoria.

A Lei federal n° 12.868 autoriza desde 15 de outubro de 2013 a remuneragao
de Diretores Estatutarios que efetivamente exergam fungbes operacionais,
sujeitando-se ao expediente de trabalho na ASBG. Assim, o “TITULO XV" e o
texto do antigo Artigo 102 que passou a designar-se 104, receberam a seguinte
redagao:

CAPITULO XV

DA REMUNERAGCAO DOS CARGOS ESTATUTAR_IOS E DA DISTRIBUIGAO
DE PARCELAS DO PATRIMONIO

Capitulo Unico
Da Remuneracao dos membros da Diretoria e da Nao Remuneracao dos
membros do Conselho Fiscal

Artigo 104. Os membros da Diretoria exercem seus cargos
mediante remuneracao, a ser estabelecida mediante aprovacao da Assembleia
Geral.

g1 ..
§2%....

Colocada em votacgéo a proposta de mudanca foi aprovada por unanimidade.
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(Votagio da alteragao do texto do “TITULO XV” e do texto do Artigo 104 (antigo 102).)

8) Alteracao do texto do antigo Artigo 108 (atual 110), Capitulo |l, Titulo
XVIL.

O Artigo 108, do Capitulo Il — A Destinagdo do Patriménio Social em caso de
dissolugdo ou Extingéo, do Titulo XVII — A Dissolugao ou Extingéo, previa que
em caso de dissolugdo ou extingdo da ASBG, o remanescente de seu L
patriménio social seria destinado para qualquer Entidade Beneficente de
Assisténcia Social, com sede em Guaruja. Considerando que a atividade
precipua do Instituto Don Doménico — IDD €& trabalhar para o engrandecimento
e manutencao das atividades da ASBG, nada mais justo que, em caso de
dissolugdo ou extincdo da segunda, o remanescente de seus bens seja
direcionado para quem ha mais de 10 anos, vem atuando na obtencéo de
verbas para ajudar na manutencéo dos servigos prestados pelo Hospital Santo
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Amaro. Essas foram as palavras do Dr. Urbano, ao esclarecer a Assembleia os
motivos do pretendido direcionamento dos bens remanescentes para,a /|5
ASSOCIACAO BENEMERITA DON DOMENICO RANGONI (INSTITUTO D“O'N--K- 8
DOMENICO - IDD, que se verifica no texto alterado do Artigo 110 que passaa —
ter a seguinte redacgao:

7.4
S

TITULO XVII
A DISSOLUCAO OU EXTINGAO

Capitulo Il
A Destinacao do Patrimodnio Social em caso de Dissolugdao ou Extingao

Artigo 110. No caso de dissolugdo ou extingdo da ASBG, o
remanescente de seu patriménio social € destinado para Entidade Beneficente
de Assisténcia Social, dotada de personalidade juridica, congénere ou afim,
sem fins econémicos e lucrativos, de carater educacional, cultural e de
assisténcia social ou a saude, com sede e atividades preponderantes na cidade
de Guaruja, Estado de Sao Paulo, e com no minimo 3 (trés) anos de existéncia
e funcionamento, tendo preferéncia sobre as demais, a ASSOCIACAO
BENEMERITA DON DOMENICO RANGONI (INSTITUTO DON DOMENICO -
IDD), inscrita no CNPJ sob o n® 10706587/0001-02.

Colocada em votagdo a pretendida alteragdo estatutaria foi aprovada por
unanimidade.

(Aprovacao do texto do antigo Artigo 108, atual 110.)

Assim, todas as alteragdes propostas no item “1” do Edital de Convocacgéo
desta AGE, foram apresentadas, explicadas, e, individualmente, votadas e
aprovadas conforme se comprova através do “print” da tela do computador no
momento de cada votagao. Restou APROVADA, portanto, a nova versao deste
Estatuto que passa a vigorar a partir do efetivo registro no Cartério competente.

Quanto ao item “2” da Ordem do Dia (Convalidacdo dos atos praticados
pela entidade no presente exercicio, no que se refere a sua participacao,
como avalista, na aquisicdo de equipamentos de hemodinamica da
SIEMENS HEALTHCAR_E___I_JIAGNOSTICOS LTDA. pela ASSOCIACAO
BENEMERITA DON DOMENICO RANGONI, em prol dos pacientes do
HOSPITAL SANTO AMARO). O Dr. Urbano relembrou os presentes que a

8 }//7/?3'*
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instalagao de um servigos de hemodinamica é fundamental para que o HSA
possa dar aos portadores de doengas coronarianas o eficiente atendimento-e,
consequentemente, a preservacao da vida. Assim, houve a aquisi¢ao de uma
modernissima maquina para a realizagdo de exames de imagem invasivos-
(hemodinamica) em parceria com a Associacdo Benemérita Don Domeénico
Rangoni — Instituto Don Doménico-IDD que, tendo todas as certidées exigidas
pelos o6rgaos de crédito, conseguiu financiar integralmente o valor do
equipamento que sera pago, através de contrato de prestacao de servigos que
sera firmado com a Prefeitura Municipal de Guaruja. Para a consolidagao
desse negécio a Diretoria da ASBG firmou aval em favor ao IDD junto ao
Banco financiador. As mudangas realizadas neste Estatuto regularizam as
atividades congéneres e o Dr Urbano solicita a Assembleia a convalidagéo de
todos os atos administrativos praticados pela atual Diretoria da ASBG,
notadamente a concessao do referido aval. Submetida a votagéo a solicitagao
foi aprovada pela maioria absoluta dos presentes.

(Aprovacao da participagio da ASBG como avalista do IDD perante negécio firmado com
SIEMENS HEALTHCARE DIAGNOSTICOS LTDA.)

As aprovagbes referentes aos itens “1" e “2” sdo comprovadas pelos
respectivos “prints” da tela no momento das correspondentes votagdes. O
Presidente pergunta aos participantes se ha dlvidas e aguarda a manifestagao
da assembleia virtual, que permanece em siléncio e sem qualquer movimento.
Ato continuo, o Presidente agradece a participacdo de todos e finaliza a
Assembleia Geral Extraordinaria por videoconferéncia as 17h50min, pelo que
foi determinada a lavratura da presente ata. Guaruja, 30 de outubro de 2020.
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‘ /-—.~ Associagdo Santamarense de Beneficéncia do Guaruja
4 i \ | Hospital Santo Amaro @

C——

A2

RNowe/ | “Obras Sociais Don Doménico”

Utiidade Piblica Federat 81.000 de 13.07 1967 Ulikdade Pablice Estadual “Decrelo 43,829 da 06.04.1969° Utiidade Pablica Munscipal “Lei n* 863 o 28 09, 1968°

CONSOLIDAGAO DO ESTATUTO SOCIAL
ASSOCIACAO SANTAMARENSE DE BENEFICENCIADO
GUARUJA

Reforma parcial do Estatuto Social da Associacdo Santamarense de
Beneficéncia do Guaruja, com as seguintes alteracdes ja registradas:
1. O ato constitutivo foi registrado no Cartério da Comarca de Santos,
no Livro Protocolo A-4, n. de ordem 60061, em 15 de outubro de
1956, com a transferéncia de seus atos para a Comarca de Guaruja
em 11 de junho de 1968. 2. Estatuto Social alterado e registrado sob
n.© 29.917, microfilme 118-P, em 12 de dezembro de 1988, perante
o Cartério de Registro Civil de Pessoas Juridicas da Comarca de
Guaruja-SP. 3. A ultima versdo estatutaria levada a registro sob n.©
66743 em 07 de janeiro de 2005 junto ao 1° Tabelido de Notas e de
Protesto de Letras e Titulos - Registro Civil de Pessoas Juridicas de
Guaruja, com 18 (dezoito) titulos, 79 (setenta e nove capitulos) e
112 (cento e doze) artigos. 4. As alteragbes do Estatuto Social,
aprovadas em Assembleia Geral Extraordindria realizada em 30 de
outubro de 2020, resultaram na presente Consolidagdo do Estatuto
Social da Associagdo Santamarense de Beneficéncia do Guaruja,
composto por 18 (dezoito) titulos, 79 (setenta e nove) capitulos e
114 (cento e quatorze) artigos, em consonancia com a Lei n.°
10.406, de 10 de janeiro de 2002 (Novo Codigo Civil Brasileiro).

_ TiTULO I
A DENOMINAGCAO, A NATUREZA, OS OBJETIVOS, A
SEDE, O FORO E A DURACAO.

Capitulo I
Denominagao, Natureza e Objetivos.

, Artigo 10, A ASSOCIAGAO SANTAMARENSE DE
BENEFICENCIA DO GUARUJA, anteriormente denominada
"SOCIEDADE SANTAMARENSE DE BENEFICENCIA DO.GUARUJA", é
uma associagao civil de natureza beneficente e filantropica, sem fins
econdmicos ou lucrativos, e estd voltada as_atividades na area da
saude, assisténcia social, educacional e cultural, fundada em 20 de
agosto de 1956, declarada de Utilidade Publica Federal pelo Decreto
n. 61.000, de 13 de julho de 1967, registrada no Conselho Nacional
de Assisténcia Social (C.N.A.S.) sob n. 75.041, assim como no
Conselho Municipal de Assisténcia Social de Guaruja, portadora do

CNPJ: 48.697.338/0001-70 CNAS : 75041-59-40

Rua Quinto Bertoldi, 40 — Vila Maia — Guaruja/SP CEP: 11410-908 - Tel. (13) 3389-1515



av
a4 sep M7 o

/-
\\\@ _SEOSS

o

(178938

Associagdo Santamarense de Beneficéncia do Guaruja
Hospital Santo Amaro

“Obras Sociais Don Doménico”

Certificado de Entidade Beneficente de Assisténcia Social S
inscrita no C.N.P.J. sob o n® 48.697.338/0001-70.

§ 1°. O lema da Associagao € "CARITAS CHRISTI URGET
NOS": A CARIDADE DE CRISTO NOS IMPELE, e o emblema é a tocha

acesa que sinaliza a Fé, tendo sob ela a inscrigdo H.S.A. e a palavra
Guaruja.

§ 2°. A ASSOCIACAO SANTAMARENSE DE BENEFICENCIA
DO GUARUJA é designada doravante, nesta consolidagdo de Estatuto
Social simplesmente por "ASSOCIACAQO".

Capitulo II
Os fins

Artigo 2°. A ASSOCIACAO tem por finalidade a realizagdo
de atividades na area da saude, assisténcia social, educacdo e

cultura, como instrumento de promocgdo, defesa e protecae da
comunidade em geral.

Artigo 3°. Para atendimento das finalidades de que trata o
artigo anterior, a ASSOCIACAO, envida esforcos, dentro de suas
possibilidades e especialidades, no sentido de:

I - manter, nesta cidade de Guaruja-SP, um hospital,
denominado "HOSPITAL SANTO AMARO”, integrante das “OBRAS
SOCIAIS DON DOMENICO”;

II - organizar, manter e dirigir estabelecimentos de
saude, ensino de qualquer grau, bem como outras organizacdes de
carater cultural, social, filantropico e de pesquisa cientifica;

III - dispensar assisténcia social, de acordo com a
legislagdo vigente;

IV - ndo desenvolver atividade contraria aos principios
que presidem a organizagao politica nacional;

V- prestar sua assisténcia a qualguer pessoa,
independentemente de cor, raca, sexo, credo politico, partidario ou
religioso;

VI - aplicar a totalidade de suas rendas ou da receita

exclusivamente em prol.da sua finalidade social ou da conservagdo do
seu patrimdnio social.

CNPJ: 48.697.338/0001-70 CNAS : 75041-59-40

Rua Quinto Bertoldi, 40 — Vila Maia — Guaruja/SP CEP: 11410-908 — Tel. (13) 3389-1515




178938

Associagao Santamarense de Beneficéncia do Guaruja
Hospital Santo Amaro

“Obras Sociais Don Doménico”

Utikdade Piblica Faderal 81.000 de 13.07 1967 Ulikdade Pibiica Estadual "Decrelo 43 829 de 06.04. 1999 Utiidade Pablica Municipal “Lal n*

§ 1° - O atendimento as suas finalidades institucionals
da mediante Programas e Projetos na area de Salde, Assisténcia
Social, Educacao e Cultura.

§ 2° - A ASSOCIACAO pode manter qualquer modalidade
de servico na area de saude.

§ 30 - Os critérios de atendimento as suas finalidades
constantes do "caput” deste artigo podem ser disciplinados em
Regimento, Regulamento ou através de normas internas.

§ 4° - A/ASSOCIAGAQ presta também servicos gratuitos
permanentes e sem qualquer discriminagao de clientela.

Capitulo III )
A Agao Administrativa da ASSOCIACAO

Artigo 4°. Toda agdo administrativa da ASSOCIACAQ na
consecugao de seus objetivos institucionais se caracteriza como
promogdo beneficente e filantropica no atendimento de suas
finalidades, inclusive seus investimentos patrimoniais, suas despesas,
suas receitas, seus ingressos, seus desembolsos e suas gratuidades.

Capitulo IV
As Atividades-Meio

Artigo 5°. A ASSOCIACAO pode, de acordo com suas
necessidades, criar e manter atividades-meio como instrumento de
captacdao de recursos e de suporte financeiro a promogdo de suas
finalidades institucionais.

Capitulo V

A Nao Discriminacdao de Pessoas em suas
Atividades

Artigo 6°."No_exercicio de suas finalidades institucionais,
a ASSOCIACAO nédo faz discriminagdo de etnia, sexo, nacionalidade,
idade, cor, credo religioso, politico e condigdo social.

CNPJ: 48.697.338/0001-70 CNAS : 75041-59-40

Rua Quinto Bertoldi, 40 — Vila Maia — Guaruja/SP CEP: 11410-908 - Tel. (13) 3389-1515
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Hospital Santo Amaro HSA ;

“QObras Sociais Don Doménico”

Unilidade Plblica Federal 81.000 de 13.07 1987 Ulilidade Pablics Estadual ‘Decrelo 43,829 de 08.04. 1905 Utiidade Plblica Municipal “Lei n® 863 de

. s S\ S
Capitulo VI

Os Contratos e Convénios para o Atendimento de
suas Finalidades Institucionais

Artigo 7°. Dentro de suas possibilidades e especialidades,
a ASSOCIACAO pode firmar contratos ou convénios com outras
instituicdes publicas ou privadas, congéneres ou afins, para o melhor
desenvolvimento de seus objetivos.

Paragrafo unico. Considerando que,a ASSOCIAGAO tem
afinidade com a ASSOCIACAO BENEMERITA 'DON DOMENICO
RANGONI (INSTITUTO DON DOMENICO - IDD), inscrita no CNPJ sob
0 n° 10706587/0001-02, podera a primeira realizar a cessdo do seu
acervo, da sua experiéncia e de sua capacidade técnica a segunda,
quando necessdrio, consoante jurisprudéncia pacificada no Tribunal
de Justica do Estado de S&o Paulo (Acordd@o registrado sob o n°
2018.0000375607) e no Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo
(Processo eTC - 18043.989.16-9).

Capitulo VII
A Sede

Artigo 8°. A ASSOCIACAO tem sede no Municipio de
Guaruja, Estado de Sd@o Paulo, na rua Quinto Bertoldi n. 40, bairro
Vila Maia, e pode abrir e fechar Filiais, Departamentos e Nucleos
de Atividades em todo o Territério Nacional.

Paragrafo unico. As Filiais, os Departamentos e os
Nucleos de Atividades podem ser regidos por Regimento ou
Regulamento.

Capitulo VIII
O Foro
Artigo 9°. Fica eleito o foro da Comarca de Guaruja,

Estado de Sdo Paulo, para dirimir eventuais duvidas ou litigios sobre
quaisquer assuntos relacionados com a ASSOCIACAO.

CNPJ: 48.697.338/0001-70 CNAS : 75041-59-40

Rua Quinto Bertoldi, 40 — Vila Maia — Guaruja/SP CEP: 11410-908 - Tel. (13) 3389-1515
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Associa¢ao Santamarense de Beneficéncia do Guaruja ¢
Hospital Santo Amaro HSA :

“Obras Sociais Don Doménico”

Uriidade Piblica Federal 61.000 de 13.07 1967 Utiidade Pablics Estadual “Decrelo 43.920 de 06.04.1969° Utisdade Pablica Municipal "Lel n*

Capitulo IX
A Duracao

Artigo 10. A duragdo da ASSOCIACAO é por tempo
indeterminado.

Capitulo X
A Transformacgao, a Cisdo, a Incorporacdo e a Fusdo

Artigo 11. A ASSOCIACAO, objetivando melhores
condigbes administrativas e no atendimento as suas finalidades
institucionais, pode proceder a transformagdo, cisdo, incorporacdo e
fusdo na forma da lei.

TiTULO II
O PATRONO EMERITO

Capitulo Unico
O Patrono Emérito

) Artigo 12. A ASSOCIACAO tem como seu PATRONO
EMERITO, "in memoriam”, o CONEGO DON DOMENICO RANGONI,
que sera homenageado todo o dia 1° de marco de cada ano, nas
obras e unidades administrativas, com eventos recreativos, culturais
ou religiosos, alusivos ao seu nascimento, ocorrido na referida data,
no ano de 1915.

Artigo 13. Em homenagem ao Patrono Emérito, em todos
0s impressos. oficiais da ASSOCIACAO deve constar, além de sua
denominagdo social, a designagdo em destaque "OBRAS SOCIAIS

DON DOMENICO".

CNPJ: 48.697.338/0001-70 CNAS : 75041-59-40
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Associagdo Santamarense de Beneficéncia do Guaruja
Hospital Santo Amaro

“Obras Sociais Don Doménico”

9
-9 L?o Utilidade Plblica Federal 81,000 de 13.07 1967 Ulildade Pdblica Estadual "Decrelo 43,829 de 08.04,1989" Utiidade Pibica Murnicipal "Lei n® 863 de 23 09, 1968°
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y: TiTULO III
g
o ~
& A ADMINISTRACAO
&J

Capitulo Unico
A Administracdo e seus Orgdos

Artigo 14, A ASSOCIACAO tem como 6rgdos
administrativos e deliberativos a Assembleia Geral, a Diretoria e 0
Conselho Fiscal.

TITULO IV
0S ASSOCIADOS

Capitulo I
Os Associados

Artigo 15. A ASSOCIACAO é constituida por numero
ilimitado de associados devidamente inscritos no Livro, Fichas ou
Listagens competentes, observado o disposto no artigo 16 deste
Estatuto.

Capitulo II
As Categorias de Associados

Artigo 16. A ASSOCIACAO possui as seguintes categorias
de associados:

I - FUNDADORES, os que integravam o Conselho Diretor
ao tempo da fundacdo da Sociedade Santamarense de Beneficéncia
do Guaruja, em.1956;

I - EFETIVOS, o0s nesta condicdo admitidos pela
Assembleia Geral, em namero de 30 (trinta);

III - BENEMERITOS, as'pessoas que forem reconhecidas e
agraciadas pela Assembleia Geral por relevantes servigos prestados a

ASSOCIACAO;
CNPJ: 48.697.338/0001-70 CNAS : 75041-59-40 (C) :
Rua Quinto Bertoldi, 40 ~ Vila Maia ~ Guaruj&/SP CEP: 11410-908 ~ Tel. (13) 3389-1515
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Associagdo Santamarense de Beneficéncia do Guaruja
Hospital Santo Amaro HSA

“Obras Sociais Don Doménico”

IV - HONORARIOS, as pessoas que por respe aVE
destaque de conduta na consecucdao de quaisquer dos objetivos da
ASSOCIACAO forem considerados pela Assembleia Geral, no ambito
da caridade, da benemeréncia e da salde;

V - CONTRIBUINTES, aqueles que, por altruismo ou por
eventuais beneficios de Incentivos  Fiscais, colaborarem
financeiramente com a ASSOCIAGAO.

Capitulo III
O Ato Juridico da Admissao e Demissao de
Associado

Artigo 17. A admissdo e demissdao de associados
Fundadores ou Efetivos devem constar de ata da reunido da
Assembleia Geral, devidamente registrada no Cartério competente.

Capitulo IV
A Punicao aplicavel ao Associado

Artigo 18. O nao cumprimento das normas contidas na
consolidagdo deste Estatuto Social, em Regimento Interno ou
qualquer outro ato normativo ou deliberacdo emanada dos 6rgaos de
admm:stragao da ASSOCIACAO sujeita o associado, por decisdo da
Diretoria, as seguintes penalidades, sem efeito suspensivo:

I - Adverténcia;

IT - Suspensao;

III - Exclusdao do quadro social.

Artigo 19. As proibigdes, infracdes, penalidades aplicaveis
aos associados sdo definidas em Regimento ou Regulamento
aprovado pela Assembleia Geral.

(=

CNPJ: 48.697.338/0001-70 CNAS : 75041-59-40 Q@
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Associag¢do Santamarense de Beneficéncia do Guaruja
Hospital Santo Amaro

“Obras Sociais Don Doménico”

Utilidede Plblica Federal 81.000 de 13,07 1987 Utlidade Piblics Estadual "Decrelo 43,829 da 06.04,1969" Utilidade Piblica Municipal “Lei n® 863 de 23 09.1988"

Capitulo V
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A Perda da Condicao de Associado

Artigo 20. Perde a condigao de associado:

a) aquele que deixar, abandonar ou for excluido do
quadro associativo;

b) o associado Efetivo que deixar de participar, sem
qualquer justificativa, de duas reunides consecutivas da Assembleia
Geral para as quais for convocado;

C) aquele que requerer o seu desligamento da
ASSOCIACAOQ;

d) o associado que desrespeitar a presente Consolidagdo
do Estatuto Social.

Paragrafo unico. O integrante da Diretoria que optar por
ocupar cargo publico eletivo na Comarca de Guaruja serd
automaticamente afastado das fungGes, podendo retornar a elas
assim que findo o seu mandato.

Capitulo VI
Do Procedimento Administrativo para Exclusdo de
Associado

Artigo 21. A exclusdo de associado se dd por meio de
procedimento administrativo, e por decisdo da Diretoria.

§ 1°. Fica assegurado ao associado o direito a ampla
defesa, inclusive recurso a Assembleia Geral no prazo de 5 (cinco)
dias, contados da notificacdo da decisdo. A notificagdo € tida por
consumada depois de 2 (dois) dias do encaminhamento, via Sedex,
de carta dirigida ao enderego constante nos arquivos e registros da
ASSOCIACAO.

§ 2°. Havendo a interposicao do recurso de que trata o
paragrafo anterior, a eficacia juridica do ato de exclusdo de associado
somente surte seus efeitos apds decisdo da Assembleia Geral.

§ 3°. Na hipltese prevista' no artigo 20, alinea “b”, a
exclusdo se faz com base em mera verificagdo de presenca, cuidando
a Diretoria de proceder as devidas anotagdes e registros. Ainda neste
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caso, apenas se instaura procedimento administrativo no ;gaso de <

recurso do associado.

§ 4°. Em qualquer hipotese, deve a Diretoria comun
exclusdao do associado a Assembleia Geral, fazendo-se consignar o
fato na ata da préxima reunido deste érgdo.

Capitulo VII
Os Direitos dos Associados

Artigo 22. Sao direitos dos associados:,

I - participar das atividades da ASSOCIACAO;

IT - participar da Assembleia Geral;

III - ser eleito para cargos da Diretoria e para o Conselho
Fiscal,;

IV - propor ou representar por medidas que julgarem
convenientes aos interesses da ASSOCIACAO;

V - freqlentar as dependéncias da ASSOCIAGAO,
observadas as restrigdes dos 6rgdos administrativos;

VI - pedir desligamento definitivo do quadro associativo.

Paragrafo unico. A prerrogativa de ser votado para cargos
da Diretoria e do Conselho Fiscal é privativa dos associados efetivos.

Capitulo VIII
Os Deveres dos Associados

Artigo 23. S&o deveres dos Associados:

I - cumprir e respeitar a consolidagdao do presente
Estatuto Social;

IT - cumprir e respeitar as decisoes da Assembleia Geral e
da Diretoria;

III - zelar para que os bens sociais estejam sempre a
servigo dos objetivos da ASSOCIAGCAO;

IV - manter conduta compativel com os objetivos da
ASSOCIACAO;

V - contribuir com seu trabalho e dedicagdo a consecugao
das finalidades da ASSOCIAGAQ;

VI - portar-se com corregdo e urbanidade nas
dependéncias da ASSOCIACAO;

VII - respeitar os membros dos oOrgaos diretivos da
ASSOCIAGAO e seus empregados no exercicio de suas fungdes;

CNPJ: 48.697.338/0001-70 CNAS : 75041-59-40
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VIII - comparecer as reunides para as quais tel

convocado;
IX - ndo promover discuss@o ou realizar manifestagdo de
carater politico-partidério ou religioso dentro das dependéncias da
ASSOCIAGAO; )
X - zelar pelo bom nome da ASSOCIACAO, colaborando

com os érgaos diretivos;
XI - manter o seu cadastro atualizado na Secretaria, com
endereco e telefone para localizagdo ou remessa de correspondéncia.

Capitulo IX
A Nao Responsabilidade pelos Encargos e
Obrigacoes

Artigo. 24. Os associados nao respondem solidariamente,
e sequer _subsidiariamente, pelos encargos e obrigagdes da
ASSOCIACAO.

Capitulo X
As Disposicoes Gerais
Artigo 25. Excluido da ASSOCIACAO, por qualquer que
seja 0 motivo, ou dela retirando-se, o associado ndo tem direito a

qualquer indenizagao ou compensagdo pelos servigos prestados nesta
sua condigao.

Artigo 26. Os associados ndo adquirem direito algum
sobre os bens e direitos da ASSOCIACAO, seja a que titulo for ou sob
qualquer pretexto.

TiTuLO V
DO VOLUNTARIADO E DA CAPTACAO DE DOAGCOES

Capitulo I

O Voluntariado (_J.,::ﬂ’

CNPJ: 48.697.338/0001-70 CNAS : 75041-55-40 ;
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Artigo 27. Por Voluntario entende-se a pessoa fi
prestar servigos a ASSOCIACAO no atendimento as suas fing
institucionais, em carater eminentemente gratuito, sem qualquer

vinculo empregaticio.

Capitulo II
A Organizacao do Trabalho Voluntario

Artigo 28..E facultativo & ASSOCIACAO organizar um
trabalho voluntario.

Artigo 29. O trabalho voluntario se constitui em trabalho
de carater social, e tem como destaque o espirito de fraternidade e
solidariedade humana em vista de sua promogédo, da coletividade e
do bem comum, ob]etlvando entre outras, a erradicagdo da miséria.

Paragrafo Unico. A ASSOCIACAO estimula o trabalho
voluntario como instrumento de ajuda em seu processo de educacdo
e de formagdo da cidadania de seus assistidos e destinatarios.

Artigo 30. O trabalho voluntario pode ser disciplinado em
Regimento, devendo o voluntario firmar "Contrato de Voluntariado"
ou "Termo de Voluntariado”, na forma da lei.

Capitulo III
O Controle do Trabalho Voluntario
Artigo 31. A ASSOCIACAO manterd Livro, Fichas, ou
Listagem dos Voluntarios que l|he prestar servigos, exercendo

criterioso  controle e organizacao de suas tarefas por pessoa
designada pela Diretoria.

Capitulo IV
O Registro Contabil e Histérico do Trabalho

CNPJ: 48.697.338/0001-70 CNAS : 75041-59-40 . @
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dos assistidos e destlnatanos da ASSOCIAGAO sdo ~ap_ .
contabilmente para fins de gratuidade, e devem constar do-Relatefi
de Atividades ou do Balango Anual.

Capitulo V
Da Captacao de Doacodes

Artigo.33. A captacdo de doacBes para a ASSOCIACAO
podera ser implementada mediante a criagdo de setorespecifico, que
contard com profissionais capacitados para tal finalidade.

Artigo 34. Objetivando garantir a formagdo de vinculos e
compromissos com as correspondentes causas filantropicas, as
pessoas e organizagdes interessadas em doar para a ASSOCIACAO
terdo os seguintes direitos: \

I - Receber informagodes sobre a missao da ASSOCIACAO,
sobre como ela pretende usar os recursos doados e sobre sua
capacidade de usar as doagoes, de forma eficaz, para os objetivos

pretendidos.
II - Receber informagBes completas sobre os integrantes

da ASSOCIACAO.
_III - Ter acesso as demonstragdes financeiras da
ASSOCIACAO.

IV - Ter assegurado que as doacgdes serao usadas para os
propdsitos para os quais foram feitas.

V - Receber reconhecimento apropriado.

VI - Ter a garantia de que qualquer informagao sobre sua
doagdo sera tratada com respeito e confidencialidade, ndo podendo
ser divulgada sem prévia aprovagao.

VII - Receber informacdes se aqueles que solicitam
recursos sao membros da organizagdo, profissionais autbnomos
contratados ou voluntarios.

VIII - Poder retirar seu nome, se assim desejar, de
qualquer lista de enderegos que a organizacao pretenda compartilhar
com terceiros.

IX - Receber respostas rapidas, francas e verdadeiras as

perguntas que fizer.

CNPJ: 48.697.338/0001-70 CNAS : 75041-59-40
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TITULO VI
DA ASSEMBLEIA GERAL

Capitulo I
O Conceito de Assembleia Geral

Artigo 35. A Assembleia Geral € 6rgdo maximo e
soberano de administragdo e deliberagdo da ASSOCIACAO.

Capitulo II
A Constituicdo da Assembleia Geral

Artigo 36. A Assembleia Geral € constituida pelos
associados Efetivos.

Paragrafo Unico. Os associados Beneméritos e Honorarios
participam da Assembleia Geral sem direito a voz e voto. Os
associados Fundadores tém apenas direito a voz.

Capitulo III
Da Convocacao, da Instalagdo e do
Funcionamento da Assembleia Geral

Artigo 37. A Assembleia Geral € convocada pelo Diretor
Presidente, e na auséncia ou impedimento deste pelo seu substituto
legal, ou ainda por no minimo 1/5 (um quinto) dos seus associados
Efetivos, em pleno gozo dos seus direitos.

Artigo 38. Os associados sao convecados para a
Assembleia Geral com antecedéncia minima de 05 (cinco) dias, por
meio de Edital publicado na.imprensa.

Artigo 39. Em caso de justificada urgéncia, o Diretor
Presidente pode convocar a Assembleia Geral em prazo inferior ao

CNPJ: 48.697.338/0001-70 CNAS : 75041-59-40
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estabelecido no artigo anterior, promovendo nesse a comvo
individual dos associados por carta postal via Sedex. <

Artigo 40. A Assembleia Geral se reldne, anual e
ordinariamente, no primeiro trimestre de <cada ano, e
extraordinariamente, sempre que convocada pelo Diretor Presidente,
ou por pelo menos 1/5 (um quinto) dos associados Efetivos em pleno
gozo dos seus direitos.

Artigo 41. A Assembleia Geral se instala, funciona e
delibera, validamente em primeira convocacao com o minimo de 2/3
(dois tergos) do numero de associados e, .em segunda e Ultima
convocagao, meia hora apds, com a presenca de qualquer numero de
associados, e delibera com o voto da maioria das presentes.

Artigo 42. A Assembleia Geral é obrigatoriamente
convocada pelo Diretor Presidente, quando requerido por 1/5 (um
quinto) do numero de associados em pleno gozo dos seus direitos.

Artigo 43. A Assembleia Geral pode ser convocada pelo
Diretor Presidente, quando requerido pelo Conselho Fiscal, com
assunto de urgéncia e relevancia.

Capitulo IV
O Voto de desempate na Assembleia Geral

Artigo 44. Fica assegurado ao Diretor Presidente, e em
sua auséncia ou impedimento ao seu substituto legal, o voto de
desempate na Assembleia Geral, também designado por voto de
qualidade.

Capitulo V
As Atas das Assembleias Gerais

Artigo.45. A ata da Assembleia Geral € aprovada ao
término da reunido, eassinada pelo Diretor Presidente e pelo Diretor
1° Secretario.

Artigo 46. Os associados participantes da Assembleia
Geral assinam o Livro ou a Lista de Presengas a Assembleia Geral.

CNPJ: 48.697.338/0001-70 CNAS : 75041-59-40

Rua Quinto Bertoldi, 40 — Vila Maia — Guaruja/SP CEP: 11410-908 - Tel. (13) 3389-1515



Y Yy
178938
Associa¢do Santamarense de Beneficéncia do Guaruja
Hospital Santo Amaro

“Obras Sociais Don Doménico”

Capitulo VI
A Competéncia da Assembleia Geral

~Z¢des da Sedede &~

Artigo 47. Compete a Assembleia Geral:

I - cumprir a consolidagao do Estatuto Social;

IT - eleger e empossar os membros da Diretoria e do
Conselho Fiscal;

IIT - destituir os membros da Diretoria e do Conselho
Fiscal;

IV - reformar total ou parcialmente a consolidagdo do
Estatuto Social;

V_ - aprovar o Balangco Patrimonial " as demais
Demonstragdes Contdbeis, mediante prévio parecer do Conselho
Fiscal,;

VI - deliberar sobre a dissolugdo ou extingdo da
ASSOCIACAO;

VII - deliberar sobre assuntos de interesse social;

VIII - deliberar, em ultima instancia, sobre recurso de
decisdo de exclusao de associado;

IX - decidir sobre comprar, vender, alienar, hipotecar,
onerar, gravar, compromissar, alugar, doar e dar em comodato bens
imoveis;

Capitulo VII
A Destituicao da Diretoria

Artigo 48. A destituicdo de membros da Diretoria e do
Conselho Fiscal de que trata o inciso III do artigo 47, somente podera
ocorrer com o voto concorde de 2/3 (dois tercos) dos associados
presentes na Assembleia Geral especialmente convocado para esse
fim, ndao podendo esta Assembleia geral deliberar, em primeira
convocagao, sem a sua maioria absoluta, ou com menos de 1/3 (um
tergo) nas convocagdes seguintes.

Capitulo VIII
Das Disposicoes Gerais

CNPJ: 48.697.338/0001-70 CNAS : 75041-59-40 O (p}# 3
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da Diretoria e do Conselho Fiscal podem ser feitas por processa
de dados.

Paragrafo (nico - As atas de que trata o "caput” deste
artigo devem ser conservadas em arquivo da ASSOCIACAO em ordem
cronoldgica e podem ser, periodicamente, agrupadas e encadernadas,
constituindo o Livro de Atas.

Artigo 50. E aceita a participagdo de procurador
devidamente constituido para participar da Assembleia Geral,
mediante exibigdo do. instrumento de mandato com firma
reconhecida, outorgado pelo associado Efetivo. .

Paragrafo unico. Ndo € aceita a procuracéio para participar
da Assembleia Geral por associados Fundadores, Beneméritos e
Honorarios.

Artigo 51. Para efeito de quorum legal para a constituicao
da Assembleia Geral e suas decisdes, somente sdo contados os
associados Efetivos.

TiTULO VII
A ADMINISTRACAO

Capitulo I
A Constituicao da Diretoria

Artigo 52. A ASSOCIACAQ ¢é dirigida e administrada por
uma Diretoria, constituida por associados Efetivos, sem cargos
vitalicios, e assim constituida:

I - Diretor Presidente;

IT - Diretor Vice-Presidente.

III - Diretor 1° Secretério;

1V - Diretor 2° Secretario;

V = Diretor 1° Tesoureiro;

VI - Diretor 2° Tesoureiro.

Capitulo II
O Mandato da Diretoria

CNPJ: 48.697.338/0001-70 CNAS : 75041-58-40
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Artigo 53. O mandato da Diretoria € de 4 (quatro) an
permitida reeleicdo para 0s mesmos cargos.

Artigo 54. A Diretoria exerce seu mandato até a posse da
nova Diretoria, mesmo que vencido o periodo de seu mandato.

Capitulo III
A Competéncia da Diretoria

Artigo 55. Compete a Diretoria:
I - cumprir e fazer cumprir a consolidagae do Estatuto
Social;

II - dirigir e administrar a ASSOCIAGAO;

ITT - demitir associados, observadas as normas contidas
nesta consolidacao do Estatuto Social;

IV - abrir e fechar Filiais, Departamentos e Nucleos de
Atividades;

V - aprovar Regimentos e Regulamentos;

VI - deliberar sobre assuntos de interesse social;

VII - propor a reforma da consolidagdao do Estatuto Social
da Associagao;

VIII - aprovar e homologar o Regulamento do Corpo
Clinico do Hospital Santo Amaro;

IX - celebrar contratos, convénios e demais atos juridicos
necessarios a consecugdo dos objetivos da ASSOCIACAO, inclusive
para realizar parcerias publico-privadas (PPP’s), bem como para
administrar o Hospital e outras unidades da instituicdo;

X - criar, por proposta do Diretor Presidente ou da
Assembleia Geral, e através de Resolucdo, 6rgdaos ou comissdes para
Apoio Administrativo; ]

XI - fixar o saldrio dos empregados da ASSOCIACAO,
inclusive deliberar sobre reajuste salarial e quaisquer beneficios
salariais;

XII - nomear e dar posse aos integrantes da Mesa
Administrativa do Hospital Santo Amaro, o0rgae incumbido de
administrar e gerenciar a unidade;

XIII - designar, anualmente, @ escolha do médico Diretor
Técnico do Hospital Santo Amaro.

Paragrafo unico. Os médicos Diretor Clinico e Vice-Diretor
Clinico do Hospital sdo eleitos pelos seus pares para o0 mandato de 2
(dois) anos (artigo 6°. do Regimento do Corpo Clinico), admitida a

oapital 30 e r-
Santo Arcvo £ 1,
R
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reeleicdo, devendo a Diretoria ser cientificada sobre o/ nome de
profissionais eleitos, no prazo de 3 (trés) dias apods a elet;ao s \)

Capitulo IV
A Competéncia Especifica dos Membros da Diretoria

~—YUES Ja oelk L —~

Artigo 56. Compete ao Diretor Presidente:

I - cumprir'e fazer cumprir a consolidagdo do Estatuto
Social; :

IT = convocar e presidir a Assembleia Geral.e reunides da
Diretoria;

III - representar a ASSOCIACAO ativa e passivamente,
em juizo ou fora dele, perante Orgdos publicos, administrativos e
particulares e, em geral, nas suas relagdes com terceiros;

IV - propor a Assembleia Geral a admissdao de associado
Efetivo, Benemérito e Honorario, com parecer favoravel dos membros
da Diretoria, observadas as regras contidas nesta consolidagdo do
Estatuto Social;

V - firmar ou rescindir contratos, escrituras e demais
documentos referente a direitos, prestacdo de servigos, alienagdo,
compra, locagao, arrendamento, comodato, cessao de bens moveis e
iméveis, empréstimos bancdrios com garantia dos bens da
Associacao, empreender financiamento junto a toda e qualquer
Instituigdo Financeira (Estatal ou Privada), sempre em conjunto com
o Diretor 1°. Tesoureiro. Deve haver prévia anuéncia da maioria da
Diretoria na assinatura de atos negociais de valor igual ou superior a
10.000 (dez mil) UFESP's;

VI - abrir, movimentar e encerrar contas bancarias em
conjunto com o Diretor 1° Tesoureiro ou o Diretor 2° Tesoureiro;

VII - constituir procuradores ou advogados, conferindo-
lhes os poderes que julgar necessarios, inclusive especiais, de
transigir,  confessar, desistir, firmar compromissos, prestar
declaragdes, receber, dar quitacées e substabelecer;

VIIT - assinar, em nome da Diretoria, os atos relativos as
suas deliberagdes;

IX - propor a Diretoria a _criagdo de 6rgdos ou comissoes,
com funcionamento que pode ser regido por regulamento especifico.

Paragrafo unico. A propositura de um novo associado
efetivo também podera ser realizada por no minimo 1/5 (um quinto)

CNPJ: 48.697.338/0001-70 CNAS : 75041-59-40 @ P
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Diretoria, e com a aprovagao final da Assembleia Geral. \' %
Artigo 57. Compete ao Diretor Vice-Presidente:
I - substituir o Diretor Presidente em suas auséncias ou
impedimentos;
II - auxiliar o Diretor Presidente no desempenho de suas
fungdes.

Artigo 58. Compete ao Diretor 1° Secretario:

I - fazer o expediente da correspondéncia, avisos,
circulares e lavrar as atas da Assembleia Geral. e das reunides da
Diretoria;

II' - cuidar do Livro, Fichas e Listagem de Registro de
Associados;

III - manter em ordem todos 0s servigos préprios e
peculiares da secretaria.

Artigo 59. Compete ao Diretor 2° Secretario

I - substituir o Diretor 1° Secretdrio em suas auséncias ou
impedimentos;

II - auxiliar o Diretor 2° Secretdrio no desempenho de
suas funcodes.

Artigo 60. Compete ao Diretor 1.° Tesoureiro:
_I - gerir as finangas sociais e cuidar da administragao da

ASSOCIAGAO sob a coordenacgao e orientacdo do Diretor Presidente;

II - abrir, movimentar e encerrar contas bancarias em
conjunto com o Diretor Presidente;

III - acompanhar os servigos contabeis, apresentando a
Diretoria Balancetes e Demonstragées Contébeis;

IV - zelar para que sejam devidamente conservados em
arquivos organizados os documentos contdbeis, fiscais e patrimoniais
da ASSOCIACAO.

Artigo 61. Compete ao Diretor 2° Tesoureiro:
I - substituir o Diretor 1° Tesourelro am suas auséncias

ou impedimentos;
II - auxiliar a Diretor-1® Tesouretro no desempenho de

suas fungoes.

CNPJ: 48.697.338/0001-70 CNAS : 75041-59-40 O@, 'l
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Artigo 62. Os Diretores podem ser auxiliados Lé{ P
ou érgaos técnicos contratados para tarefas que exijam conhe: n
especializado, sendo classificados esses 6rgdos em Departament S,

Setores e Assessorias.

Capitulo V
As Reunioes da Diretoria

Artigo 63. A Diretoria se retine sempre que convocada
pelo Diretor Presidente ou, em suas auséncias.ou impedimentos, pelo
Vice-Presidente.

Capitulo VI
As Disposicoes Gerais

Artigo 64. Os membros da Diretoria poderdo prestar aval
ou fianga em nome da ASSOCIACAO a favor de terceiros,
especialmente quando destinarem-se a garantir obrigagdo assumida
pela ASSOCIACAO BENEMERITA DON DOMENICO RANGONI
(INSTITUTO DON DOMENICO - IDD), inscrita no CNP] sob o nP
10706587/0001-02, mediante prévia deliberacdo favoravel da
Assembleia Geral, por maioria simples, nos termos do artigo 41 do
presente Estatuto.

TITULO VIII
O CONSELHO FISCAL

CAPITULOI
A composicao do Conselho Fiscal

Artigo 65. O Conselho Fiscal é constituido por 3 (trés)
membros, eleitos pela Assembleia Geral.

§ 19, Nao podem ser conselheiros os parentes em
primeiro grau ou conjuge de membro da Diretoria.

§ 20, O Diretor 1° e 29 Tesoureiros participam das
reunides do Conselho Fiscal, com direito a voz e sem direito a voto.

CNPJ: 48.697.338/0001-70 CNAS : 75041-59-40
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CAPITULO II =
O Mandato dos Membros do Conselho Fls‘cal

Artigo 66. O mandato dos membros do Conselho Fiscal é
de 4 (quatro) anos, obrlgatorlamente coincidente com o da Diretoria.
Paragrafo Unico. E permitida a reeleicdo dos membros do

Conselho Fiscal.

CAPITULO III
A Presidéncia do Conselho Fiscal

Artigo 67. O Conselho Fiscal é presidido por um de seus
Conselheiros, eleito pela Assembleia Geral.

CAPITULO IV
As Reunioes do Conselho Fiscal

Artigo 68. O Conselho se reune sempre que convocado
pelo seu Presidente ou pelo Diretor Presidente da ASSOCIACAO.

CAPiTULO V
O Assessoramento do Conselho Fiscal
Artigo 69. Para o exercicio de suas fungdes, o Conselho
Fiscal pode ser assessorado por técnicos, peritos ou profissionais

qualificados, desde que autorizados pela Assembleia Geral ou pela
Diretoria.

Capitulo VI
A competéncia do Conselho Fiscal

Artigo 70. Compete ao Conselho Fiscal:

CNPJ: 48.697.338/0001-70 CNAS : 75041-59-40 M;* :
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II - dar parecer a Assembleia Geral ea D|retor|a ‘quando
solicitado ou quando julgue oportuno e necessario, sobre assuntos
econdmicos, financeiros, administrativos, patrimoniais, contdbeis e

juridicos.

III - dar parecer sobre Plano de Carreira e Salarios;

IV - analisar e dar parecer sobre o Relatério de
Atividades;

V - analisar e dar parecer sobre o Plano Diretor de Agao.

TITULO IX
AS FILIAIS, AS COORDENADORIAS E OS NUCLEOS DE
ATIVIDADES

Capitulo I
As Filiais

Artigo 71. Por FILIAL entende-se a unidade administrativa
da ASSOCIACAO, composta por uma Diretoria Administrativa, sob a
supervisdo da Diretoria, que pode ter nome fantasia, e é regida por
esta consolidacdo do Estatuto Social, além de regimento interno
facultativo.

Paragrafo uUnico. A critério da Diretoria, a Filial pode
também ser dirigida por ela prépria, podendo, para tanto, se julgar
oportuno e conveniente, manter e contratar funcionarios, associados
ou nao, para coordenar a administragdo da unidade.

Capitulo II
As Coordenadorias

Artigo 72, Por Coordenadoria entende-se a unidade
administrativa da ASSOCIAGAO,. vinculada'a Sede ou Filial, ou ainda,
de forma autbnoma, em atividade ou atividades especificas, sob o
comando de um Supervisor, associado ou ndo, e pode ter designagao
fantasia, que se rege pela a consolidacdo do Estatuto Social, além de

regime interno facultativo. <__f=-_=}:—)
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Paragrafo unico. Quando a Diretoria julgar conveh
oportuno, pode nomear ou contratar membros auxiliare
coordenacgdo, atribuindo-lhes a competéncia necessaria
desempenho de suas fungoes.

Capitulo III

Os Niucleos de Atividades

Artigo 73. Por NUCLEO DE ATIVIDADE entende-se a
unidade administrativa da ASSOCIACAO, vinculada a'Sede ou a Filial,
ou ainda de forma autdbnoma constituido pelos associados ou por
colaboradores voluntarios para o exercicio de atividades educacionais,
culturais e ou de assisténcia social, que pode ter designagdo propria e
que se rege pela consolidacdo do Estatuto Social.

Capitulo IV |
A Abertura e o Fechamento de Filiais, Coordenadorias
e Nucleos de Atividades
Artigo. 74. A abertura ou fechamento de Filiais,
Coordenadorias e Nucleos de Atividades sera feita por decisdao da

Diretoria, mas deve constar de Ata da Assembleia Geral a relagao de
todas as Filiais, Coordenadorias e Nucleos em atividades.

TITULO X
OS ESTABELECIMENTOS DE SAUDE

Capitulo I
A organizacao dos Estabelecimentos de Saude

_Artigo 75. Os Estabelecimentos de Salde da
ASSOCIACAO podem ser organizados em Filiais, e se regem pelas
disposicbes legais aplicaveis a essa area, pela consolidacdo do

CNPJ; 48.697.338/0001-70 CNAS : 75041-58-40
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Estatuto Social, pelo seu Regimento e pelas normas eman
seus 6rgdos competentes.
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Capitulo II

Os Regimentos

Artigo 76. O Regimento do Estabelecimento deve ser
elaborado de acordo com esta conselidagao do Estatuto Social no que
concerne a sua estrutura basica.

Capitulo III

As Fungoes de Diregao e Supervisao de Saude

Artigo 77. As fungdes de diregcdo e supervisao das
diversas unidades de saude podem ser exercidas por pessoas
associadas ou ndo, contratadas pela Diretoria e sob a sua orientagao,

coordenagao e controle, e com as atribuicdes constantes do seu
Regimento.

Capitulo 1V
As Funcoes Administrativas, EconoOmicas e
Financeiras das Unidades de Educacdo e de Saude

Artigo 78. As Administracbes, Departamentos,
Coordenadorias, Setores e Assessorias sdo o¢rgdos criados pela
Diretoria, por resolugao, visando a execucdo de administracdo das
obras e realizagdo das finalidades da Associagdo, e ocupados por
pessoas nomeadas ou contratadas pela Diretoria, independentemente
de integrarem ou ndo o0 quadro associativo.

§ 10 - Os Administradores e seus auxiliares, Gerentes,
Chefes de Departamento, Coordenadores, Supervisores, Chefes de
Setor e Assessores e demais funciondrios ou empregados prestam
seus servicos a Associacdo mediante contrato de trabalho, nos
termos da legislagao trabalhista-em vigor.

§ 20 - O pessoal integrante dos érgdos de apoio técnico-
administrativo  necessariamente devem  ostentar formacgao
educacional compativel com a area correspondente de seu cargo.

CNPJ: 48.697.338/0001-70 CNAS : 75041-59-40 (
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Capitulo V
Os Contratos na Area de Saude

Artigo 79. A ASSOCIACAO, no atendimento de suas
atividades de salde, pode firmar, por deliberagdo da Diretoria,
contrato de prestacdo de servigos com entidades congéneres,
especializadas ou seus responsaveis legais.

Capitulo VI
Os Contratos na Area de Educagdo

Artigo 80. A ASSOCIACAO, no atendimento de suas
finalidades de ensino, pode firmar contratos de prestagao de servigos
educacionais.

TiTULO XI
O PATRIMONIO SOCIAL

Capitulo Unico
O Conceito de Patrimonio Social

Artigo 81. O patriménio social da ASSOCIACAO &
constituido por todos os bens méveis e imdveis de sua propriedade, e
por todos aqueles que vier a adquirir, assim como por todos 0s
direitos, titulos e créditos que possua ou venha a possuir. \

Paragrafo Unico. O patriménio social da ASSOCIACAO ndo
se constitui em patrimbnio de individuo ou associagdo sem carater
beneficente de assisténcia social.

TITULO XII
OS RECURSOS ECONOMICO-FINANCEIROS E A
APLICAGAO DE SEU RESULTADO POSITIVO

Capitulo I
Os Recursos Economico-Financeiros

CNPJ: 48.697.338/0001-70 CNAS : 75041-58-40
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_Artigo 82. Os recursos econdémico-financeiros
ASSOCIACAO sdo provenientes de:
I - receitas decorrentes de Contratos ou Convénios de
Prestagao de Servigos;
II - receitas de suas atividades de saude, culturais e
assistenciais;
ITT - rendimentos ou rendas de seus bens, direitos e
Servigos;
IV - mensalidades ou anuidades dos associados
contribuintes;
V- convénigs, contratos ou termos Beneficentes e
Filantropicos;
VI - auxilios e Subvengdes dos Poderes Publicos;
VII - donativos de Pessoas Fisicas e Juridicas;
VIII - receitas decorrentes de atividade-meio;
IX - aluguéis de bens modveis ou imoveis;
X - eventuais receitas ou rendimentos derivados da
aplicacao do seu patrimoénio, direitos ou créditos.

Capitulo II
A Aplicacao dos Recursos Economico-Financeiros

Artigo 83. A totalidade dos recursos econdmico-
financeiros previstos no artigo anterior € integralmente aplicada na
consecucao das finalidades institucionais da ASSOCIACAO, e dentro
do Territério Nacional.

Artigo 84. A ASSOCIACAO, para melhor atender seus
objetivos institucionais, pode ainda aplicar valores financeiros em
instituigdbes de educacdo, de assisténcia a saude ou de assisténcia
social que tenham por objetivo promover, defender, amparar ou
proteger criancas, adolescentes, jovens, adultos e idosos mediante a
assinatura de Contratos e Convénios Beneficentes de Assisténcia
Social e Filantrépico e outros.

Capitulo III
Os Auxilios e Subvencgdes dos Poderes Publicos

Artigo 85. A ASSOCIACKO aplica os eventuais Auxilios e
Subvengdes recebidas dos Poderes Publicos, ou de entidades por eles
subvencionadas, nas finalidades a que estejam vinculados.

CNPJ: 48.697.338/0001-70 CNAS : 75041-59-40
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Artigo. 86. Os recursos advindos dos Poderes PUBHES
aplicados pela ASSOCIAGCAO em suas unidades de servigos, dentro do
municipio de sua Sede, de suas Filiais, de suas Coordenadorias ou de
seus Nucleos de Atividades, no dmbito definido pelo Poder Publico
concessor.

Capitulo 1V
A Aplicacdo do Eventual Superavit

Artigo 87. A ASSOCIAGAO aplica o eventual "superdvit”,
apurado em. seus registros contabeis, na manutengdo e
desenvolvimento de seus objetivos institucionais.

TITULO XIII
AS GRATUIDADES

Capitulo I
A Abrangéncia das Gratuidades

Artigo 88. No atendimento de suas finalidades
institucionais constantes dos Artigos 2°, 3° e 4° da consolidagao
deste Estatuto Social, a ASSOCIACAO, em sua agao beneficente de
assisténcia social e filantrépica, e por deliberagao da Diretoria, pode
conceder Gratuidades, integrais ou parciais, na prestacao de seus
servigos educacionais ou assistenciais, e na concessdo de utilizagdo
de seus bens moveis e imodveis, com avaliagdo de seus valores
econdmicos, objetivando a promocdo de seus assistidos e
destinatarios, da coletividade e do bem comum.

Paragrafo uUnico. Todas as gratuidades concedidas pela
ASSOCIAGCAO a seus assistidos e destinatdrios, mesmo aquelas que
ndo sejam reconhecidos pelos dérgdos publicos, devem ter seus custos
econdmicos.ou financeiros aferidos e devidamente contabilizados com
a finalidade de apresentar aos seus associados, a sociedade e ao
governo toda sua agdo beneficente e filantrépica; desenvolvida no
cumprimento de suas finalidades institucionais.

Capitulo II
A Concessao de Gratuidades

CNPJ: 48.697.338/0001-70 CNAS : 75041-59-40
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pela Diretoria para atendimento das finalidades institucionais.

Artigo 90. As gratuidades em seus servigos de saude ou
de assisténcia social, e na utilizacdo de seus bens mdveis e imdveis,
sdo concedidas pela ASSOCIACAO a critério da Diretoria, de acordo
com sua capacidade, mediante critérios de afericdo da necessidade
socio-econdmica e financeira de seus assistidos e destinatarios, bem
como por outros critérios que sejam importantes ao atendimento de
suas finalidades institucionais.

Capitulo III
A Caréncia dos Assistidos e Destinatarios

Artigo 91. Os critérios de definicdo de caréncia para os
fins de concessdo de gratuidades sao definidos pela Diretoria, levando
em consideracdo a situagdo socio-econdmica e geografica da regido
de atendimento da ASSOCIACAO.

Capitulo IV
O Gerenciamento das Gratuidades

Artigo 92. A ASSOCIACAO deve manter organizado ©
gerenciamento de suas gratuidades, tendo estes beneficios
filantrépicos devidamente controlados por Planilhas e Relatorios.

Paragrafo Unico. O gerenciamento das gratuidades a
serem concedidas pela ASSOCIACAO pode ser acompanhado,
assistido e assessorado por Assistente Social ou por outros
profissionais qualificados.

_ TITULO XIV |
AS DEMONSTRACOES CONTABEIS E FINANCEIRAS

Capitulo I
A Escrituracao Contabil

CNPJ: 48.697.338/0001-70 CNAS : 75041-59-40
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s Artigo 93. A ASSOCIACAO mantém a escrituracéo

receitas, despesas, ingressos, desembolsos e mutagdes patri
em livros com as formalidades legais que assegurem a sua
regularidade, de acordo com as exigéncias especificas de direito.

%

Artigo 94. A ASSOCIACAO pode manter a escrituragdo
contdbil individualizada de cada Filial, Coordenadoria e Nucleo de
Atividade, devendo o Balango Patrimonial e demais Demonstragdes

Contabeis e Financeiras serem anualmente consolidados.
Artigo 95. A contabilidade deve ter como suporte técnico

Plano de Contas que atenda as suas atividades de saude e assisténcia
social, elaborado per profissional qualificado, com plena observancia
aos Principios Fundamentais de Contabilidade, “apreciado pelo

Conselho Fiscal e devidamente aprovado pela Diretoria.

Capitulo II
As Normas Contabeis

Artigo 96. As receitas e despesas devem ser reconhecidas
mensalmente, respeitando ©0s Principios Fundamentais de
Contabilidade, em especial os Principios da Oportunidade e da
Competéncia.

Artigo 97. Os registros contabeis devem evidenciar as
contas de receitas e despesas, superavit ou déficit de forma
segregada, quando identificaveis por tipos de atividades
desenvolvidas pela ASSOCIAGAO.

Artigo 98. O valor do superdvit ou déficit do exercicio
deve ser registrado na conta "Superavit do Exercicio" ou "Déficit do
Exercicio", enquanto ndo aprovado pela Assembleia Geral e, apés a
sua aprovaga"lo, deve ser transferido para a conta "Patriménio Social".

Capitulo III
As Notas Explicativas

Artigo 99..As demonstragdes contdbeis da ASSOCIAGAO

devem ser complementadas porNotas Explicativas segundo as
normas emanadas do Conselho Federal de Contabilidade (C.F.C.) e

em cumprimento as normas legais.

CNPJ: 48.697.338/0001-70 CNAS : 75041-59-40
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Paragrafo unico. As Notas Explicativas fz(gem
integrante das Demonstragdes Contabeis.

Capitulo IV

O Balanco Patrimonial e as demais Demonstragoes
Contabeis e Financeiras.

Artigo 100. Anualmente, em 31 de dezembro, é levantado
e encerrado o Balanco Patrimonial, acompanhado das demais
Demonstragdes Contabeis e Financeiras exigidas.em lei.

Artigo 101. A Diretoria deve submeter ao Censelho Fiscal
e a Assembleia Geral as seguintes pegas contabeis:

I - Balanco Patrimonial;

II - Demonstragdo do Resultado Superavit ou Déficit;

III - Demonstragado das Mutagdes do Patriménio Social;

IV - Demonstracdo das origens e Aplicagbes dos
Recursos;

V - Notas Explicativas.

§ 19 - A Diretoria deve apresentar também ao Conselho
Fiscal e para a Assembleia Geral, junto com as pegas contabeis de
que trata o "caput” deste artigo, o Relatério de suas Atividades, bem
como seu Plano Diretor de Agao de Atividades.

§ 29 - Anualmente, se institucional, sera publicado ©
balango da ASSOCIACAO.

Capitulo V
A Auditoria Externa Independente

Artigo 102. O Balango Patrimonial e as demais
Demonstracdes Contabeis podem ser auditados por . Auditor
Independente legalmente habilitado perante o Conselho Regional de
Contabilidade (C.R.C.).

Capitulo VI
A Auditoria Interna

Artigo 103. A ASSOCIACAO, objetivando sempre uma
melhor organizagdo administrativa e contdbil, a critério da Assembleia

CNPJ: 48.697.338/0001-70 CNAS : 75041-59-40
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Geral ou da Diretoria, pode manter, se julgar necessario, oF:'s'e'
de auditoria interna.

TITULO XV
DA REMUNERAGAO DOS CARGOS ESTATUTARIOS E DA
DISTRIBUICAO DE PARCELAS DO PATRIMONIO

Capitulo Unico
Da Remuneracido dos membros da Diretoria e da Nao
Remuneracao dos membros do Conselho Fiscal

Artigo 104. Os membros da Diretoria exercem seus
cargos mediante remuneragdo, a ser estabelecida mediante

aprovagdo da Assembleia Geral.

§ 19 - E vedado ao Conselho Fiscal qualguer tipo de
remuneragdo, vantagens ou beneficios por qualquer forma ou titulo,
em razdo das competéncias, fungbes ou atividades que lhes sado
atribuidas nesta consolidacdo do Estatuto Social.

§ 20 - A ASSOCIA(;A'O nao distribui lucros, dividendos,
bonificagdes, participacdes ou parcelas de seu patriménio, a qualquer
titulo ou pretexto, aos associados, aos membros da Diretoria ou do
Conselho Fiscal.

TITULO XVI_
A REFORMA DA CONSOLIDACAO DO ESTATUTO
SOCIAL

Capitulo Unico
Procedimento para a Reforma da consolidagado do
Estatuto Social

Artigo 105. A consolidagdo do Estatuto Social pode ser
reformada total ou parcialmente, a qualquer tempo, por proposta da
Diretoria e por..decisdio da Assembleia Geral, especialmente
convocado para tal finalidade com voto concorde de 2/3 (dois tergos)
dos associados presentes, “ndo=podendo deliberar em ultima
convocagdo com menos de 1/3 (um tergo) do quadro total de
associados efetivos em pleno gozo do seu direito.

CNPJ: 48.697.338/0001-70 CNAS ; 75041-59-40 (‘\
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TITULO XVII )
A DISSOLUCAO OU EXTINCAO

Capitulo I
Regras para a Dissolucao ou Extingao da
ASSOCIACAO

Artigo 106. A dissolugdo ou extingdo da ASSOCIACAO s6
pode ser deliberada pela Assembleia Geral e por proposta da
Diretoria.

_Artigo” 107. Para a dissolugdo oOu, extingdo da
ASSOCIACAQ' todos associados sado convocados per escrito e
individualmente, e ainda por Edital de Convocagao publicado em
jornal de grande circulagao.

Artigo 108. A dissolugdo ou extingdo da ASSOCIAGCAO se
déd em Assembleia Geral, com a presenga e voto de pelo menos 2/3
(dais tergos) do niumero de associados efetivos em pleno gozo dos
seus direitos. '

_Artigo 109. A dissolugdo ou extingdo se da quando a
ASSOCIACAO ndo mais puder levar a efeito as suas finalidades
institucionais.

TITULO XVII
A DISSOLUCAO OU EXTINGCAO

Capitulo II
A Destinacdo do Patrimonio Social em caso de
Dissolucdo ou Extingao

Artigo 110. No caso de dissolugdo ou" extingao da
ASSOCIACAO, o remanescente de seu patriméniossocial é destinado
para Entidade Beneficente de Assisténgia® Social, dotada de
personalidade juridica, congénerevou afim, sem fins econémicos e
lucrativos, de carater educacional, cultural e de assisténcia social ou a
saude, com sede e atividades preponderantes na cidade de Guaruja,
Estado de S&o Paulo, € com no minimo 3 (trés) anos de emstenaa o
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Associacdo Santamarense de Beneficéncia do Guaruja
Hospital Santo Amaro

“QObras Sociais Don Doménico”
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funcionamento, tendo prefe[éncia sobre as demais, a ASSOCI
BENEMERITA DON DOMENICO RANGONI (INSTITUTO DON
DOMENICO - IDD), inscrita no CNPJ] sob o n® 10706587/0001-02.

Capitulo III
A Destinacao do Patriménio Social para uma
Instituicao Puablica.

Artigo 111. Na falta de uma instituigdo beneficente de

assisténcia social congénere ou afim, o remanescente de seu
patrimOnio . social € destinado a uma instituigao pﬂbliga, que
contemple as mesmas finalidades institucionais da ASSOCIACAO.

TITULO XVIII
AS DISPOSICOES GERAIS

Capitulo I
Os Orgéos de Apoio Técnico Administrativo
Artigo 112. A ASSOCIACAO, através de sua Diretoria,

pode criar Orgdos de Apoio Técnico-Administrativo, atribuindo-lhes a

competéncia necessaria ao desempenho de suas finalidades.
Unico. Os Orgdos de Apoio Técnico

Paragrafo
Administrativo podem ser regidos por Regimento ou Regulamento.

Capitulo II
A interpretacdo da Consolidacado do Estatuto Social
nos casos omissos ou duvidosos

Art. 113. Os casos omissos ou duvidosos na interpretacao

da consolidagdo do Estatuto Social sdo resolvidos pela Diretoria,
cabendo recurso sem efeito suspensivo a Assembleia Geral. -Jé-_’
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, Capitulo III
IT/"\‘“‘_ ™
% A revogacgao das disposicoes contrarias e ant
.n;a.'t'f:;‘;-';
ikede. O/ Art. 114, A presente consolidagdo do Estatuto Social
o/ revoga todo o Estatuto Social anterior da Sociedade Santamarense de

Beneficéncia do Guaruja, especialmente as disposigdes contrarias, e
entra em vigor na data de sua aprovacao pela Assembleia Geral,
devendo ser levado a registro no Cartério competente.

Paragrafo unmico. A presente consolidagdo do Estatuto
Social, aprovada em Assembleia Geral Extraord‘frf-ég,a realizada em 30
de outubro de.2020, Guaruja, Estado de Sdo Paulo,'vai vistada pelo
advogado Dr. José Rodrigues Tucunduva Neto, inscrito Fta OAB/SP no
65.443. _

Guaruja/SP, 30 de outubro de 2020.

ﬂml 'I.m -sscagn ] Antdnia Lisboa de Lima - ESCREV.
EP 11410-814 - Tel.(13) 3308-3300
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Dr. José Rodrigues Tucunduva Neto istro Civil das Pessoas Juridicas
3 -'*Jose Lacio Moreira Vassdo

(Advogado - OAB/SP 65.443) J Escrevente
rhi R. Santo Amaro, 492 - Tel.: 3308-3300
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